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NOTAS CONTABLES UNIDAD 62 - SALUD UNIDAD DE SALUD DE LA
UNIVERSIDAD DEL CAUCA ANO 2022,

NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE

1.1, [Identificacion y funciones

La Unidad 02 — Salud Unidad de Salud hace parte de la Universidad del Cauca que es una
Institucién de Educacién Superior Publica, auténoma del orden nacional, vinculada al Ministerio
de Educacion Nacional, con régimen especial, personeria juridica, autonomia académica,
administrativa y financiera, patrimonio independiente, creada por el Decrefo del 24-Abr-1827
dictado por el presidente de la Republica Francisco de Paula Santander en desarroilo de la Ley 18
de mayo de 1826 e instalada el 11 de noviembre de 1827, su nacionalizacion fue ratificada mediante
la Ley 65 de 1964 y su Decreto reglamentario 1979 de 1965.

La Ley 647 de 2001, permite a las Universidades Plblicas tener su propio sistema de seguridad
social en salud, razén por fa Cual la Universidad del cauca, cuenta con su Unidad de Salud que se
rige por el Acuerdo Superior 010 de 2010 y lo que no contemple ef acuerdo en mencion se regird
por las normas propias de fa Universidad del Cauca, su sede estd ubicada en el centro de la ciudad

de Popayan, calle 4 N° 3.57.

1.2, Declaracién de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

Aplicacién del Marco Conceptual del Plan General de Contabilidad Pablica, Catilogo
General de Cuentas, Normas y Procedimientos emitidos por la Contaduria General de Ia
Nacidn.

Los estados financieros de la Universidad del Cauca para el afio 2022, han sido preparados de
acuerdo con la normatividad vigente expedida por la Contaduria General de la Nacion para
entidades de Gobierno (Resolucién 533 de 2015 de la Contadurfa General de la Nacién -°

sus respectivas modificatorias).

Las politicas contables de la Universidad del Cauca contenidas en ia nota 4 fueron aplic
consistentemente durante la vigencia 2022, aplicando el Régimen de contabilidad, la doctr
contable, las gufas y procedimientos emitidos por la Contadurfa General de la Nacién.
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Al cierre de la vigencia 2022 la Universidad de! Cauca no adelanta procesos de fusidn, escision o
liquidacion, por tanto, cumple con el principio contable de entidad en marcha, definido por la
Contaduria General de la Nacidn en la normatividad aplicable a entidades de Gobierno.

Libros de Contabilidad y Documentos Soporte:

Los libros de contabilidad y documentos soporte se producen y conservan por cada una de las
unidades en las que se encuentra dividida administrativa y contablemente la Universidad.,

El registro de las operaciones de la Universidad se efectia con base en los documentos fuente

idéneos internos y externos a nivel de cuenta auxiliar, desde les modulos de los diferentes
aplicativos que se integran con ¢l sistema financiero,

Respousabilidades Tributarias;

En materia tributaria y respecto de los impuestos nacionales y teritoriales, la Universidad del
Cauca, tiene las siguientes obligaciones y tratamientos especiales:

Categoria Descripcién

Impuesto Nacional a la | La Universidad tiene la calidad de no contribuyente
Renta y Complementarios | por disposicién del articulo 23 del Estatuto
Tributario y tiene la obligacién de presentar
declaracidon anual de ingresos y patrimonio.

Impuesto a las Yentas - YVA | Por disposicion del articulo 92 de la ley 30 de 1992,
no es responsable del IVA, independientemente de
que sus ventas o servicios sean excluidas o

gravadas.

Con derecho a la devolucién del IVA que paga
sobre bienes y servicios gravados, de conformidad
con el DUR 16235 de 2016 - Capitulo 19.

Retencion en Ia Fuente Agente retenedor a titulo de impuesto a la renta
complementarios por disposicion del articulo 3
del Estatuto Tributario.

Agente retenedor del impuesto a las ventas por
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disposicion del articulo 437 - 2 del Estatuto
Tributario.

Estampillas De conformidad con la Ley 1697 de 2G13, la
Universidad es agente retenedor de fa Contribucion
Parafiscal de Estampilla Pro-Universidad Nacional
de Colombia y demas Universidades Estatales de

Colombia.

Gesfiones realizadas para mejorar la ealidad de la informacion contable:

Sostentbilidad Contable;

La Unidad 02 Unidad de Salud por ser parte de la Universidad del Cauca, da aplicabilidad al
Acuerdo 084 de 2021 por el cual se actualizan y/o establecen las politicas contables de la
Universidad del Cauca; a los instructivos PA-GA-5-IN-3 Instructivo para célculo de deterioro de
Cuentas por Cobrar con su anexo, PA-GA-5.4.5-IN-2 Instructivo para cdlculo de deterioro de
Activos no Generadores de Efectivo con su anexo, PA-GA-5.2-IN-3 Instructivo para célculo de
deterioro de Inversiones de Administracion de Liquidez y a la Resolucion R-0879 de diciembre
de 2021 mediante la cual se actualiza la metodologia para la calificacién del riesgo.

Por otra parte, acata las directrices y recomendaciones que se tomen a través del Comité de
Sostenibilidad de la Universidad del Cauca, teniendo en cuenta que el seftor director de la Unidad
de Salud hace parte del Comité de Sostenibilidad.

Limitaciones y Deficiencias Operativas o Administrativas en el Proceso Contabie:

Las siguientes son algunas de las limitaciones coperativas, administrativas y tecnoldgicas, que
impactan el proceso contable de la Unidad 02 Unidad de Salud de la Universidad del Cauca:

No se encuentran integrados los sistemas de informacidn que se manejan en la Unidad de Salud.

Actualimente la Unidad de Salud cuenta con 4 softwares entre los cuales estd el de Finanzas Plus
que integra la parte de Tesoreria, Presupuesto y Contabilidad e interfaz con el otro software [famado
Squid, utilizado para el manejo de cartera a favor por servicios que presta la Unidad di Salud a
usuarios de otras Universidades y por un arrendamiento, pero esto no acontece con los™\yfros 2
soflwares porque no estan interfasados hacia el software financiero Finanzas Plus como
casos del software adquirido a SITIS, el cual maneja:

» Saggita que contiene: contratacidn, autorizaciones, afiliaciones y aseguramiento.

e /Caduceos que contiene: Historias clinicas, y factura ~ CPS Contratacion servicios personales.
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Y el software de inventarios de almacén y farmacia que igualmente no se encuentran interfasados
entre ellos.

La falta de ingenieros desarrolladores en la Division de Admisiones, Registro y Control Académico
- DARCA, no han permitido la actualizacidn del sistema SIMCA para establecer punfos de control
en el proceso de generacidon de la matricula financiera, insumo necesario para integrar a la
informacién del sistema SQUID vy Finanzas como derechos ciertos a favor de fa institucién.

Automatizacion de mediciones financieras

Algunas de las mediciones y actualizaciones financieras que hacen parte de los elementos
necesarios para la elaboracion de los Estados Financieros establecidos en el Mairco Normativo para
Entidades de Gobierno, no se encuentran automatizadas en el Sistema de Informacion Financiero,
lo que genera la realizacion de actividades manuales que pueden ocasionar demoras en la
presentacion de los Estados Financieros (Calculo de deterioro de Deudores).

Personal que conforma el Grupo de Gestidn Contable insuficiente

Actualmente el personal con que se cuenta no es suficiente para el analisis, depuracién, verificacion
y seguimiento de la informacion en forma permanente, generando en algunos casos jornadas de
trabajo extralaboral, sobrecarga y estrés laboral se cuenta con;

Un auxiliar de planta que da apoyo a la tesoreria cargo que se encuentra vacante y que es asumido
por el mismo Jefe Financiero y Administrative en encargo por mds de tres {3) afios, un técnico en
presupuesto de planta y un técnico almacenista de planta, los cargos anteriores no cuentan con el
apoyo de un auxiliar de planta.

Base normativa y periodo cubierto

La Unidad de Salud prepara los Estados Financieros segun el Acuerdo 084 de 2021 por el cual se
actualizan y/o establecen las politicas contables de la Universidad det Cauca, y conforme a lo
establecido en la Resolucion 706 del 16 de diciembre de 2016 donde se establece la informacién a
reportar, los requisitos y los plazos de envio de informacidn a la Contaduria General de la Nacién.

La estructura del documento y los anexos de apoyo respectivos es la siguiente:

Estado de Situacién Financiera comparative 2022 - 2021
Estado de Resultados comparativo 2022 - 2021

Estado de cambios eu el patrimonio

Certificacién Estados Financieros

Las notas a los Estados Financieros
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Los estados financieros cubren ¢l periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022.

Los Estados Financieros anuales, as{ como los informes financieros mensuales de la Unidad de
Salud a se publican en la pédgina web de la Universidad www.unicauca.edu.co, siguiendo la
siguiente ruta: Enlaces de Interés Unidad de Salud - Informacidn econémica.

Lo anterior en cumplimiento de lo estipulado por la normatividad vigente.

Forma de Organizacion y/o Cobertura

Normativa y Estructura Organizacional

En razdn de su naturaleza y fines, la organizacién y funcionamiento de la Universidad del Cauca
en todos los 6rdenes, se rige por el principio de autonomia universitaria garaniizado por ¢l articulo
69 de la Constitucion Politica, conforme al cual, en ios términos sefialados en la Ley 30 de 1992,
de conformidad con la presente Ley, reconoce a las universidades el derecho a darse y modificar
sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar
sus programas académicos, definir v organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a
sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos
para ¢l cumplimiento de su misidn social y de su funcidn institucional.

La esiructura organica de la Universidad del Cauca se puede observar en el siguiente link:

http:/www unicauca.edy.col/versionPisites/de fault/files/files/Orpanigrama Universidad Cauca

9062020, pdf

El ordenamiento juridico interno de la Universidad del Cauca se compone principalmente de los
siguientes Acuerdos ¢ Estatutos:

> Estatuto General de ia Universidad del Cauca - Acuerdo Consejo Superior Universitario 105 de
1993 y sus modificaciones.

> Estatuto del profesor de la Universidad del Cauca - Acuerdo Consejo Superior Universitario 024
de 1993.

> Estatuto sobre la Propiedad Intelectual en la Universidad del Cauca - Acuerdo Consejo Superior
Universitario 008 de 1999.

> Estatuto de Carrera Administrativa de la Universidad del Cauca - Acuerdo Consejo Super
Universitario 006 de 2006.

> Estatuto de Personal Administrativo de la Universidad del Cauca - Acuerdo Consejo Superiot
Universitario 007 de 2006.

> Estatuto de Contratacion de la Universidad del Cauca - Acuerdo Consejo Superior Universitario
064 de 2008 y sus modificaciones.
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> Estatuto Financiero y Presupuestal de la Universidad del Cauca y se dictan normas de austeridad

en el gasto - Acuerdo Consejo Superior Universitario 064 de 2008 y sus modificaciones.

> Estatuto Académico de fa Universidad del Cauca - Acuerdo Consejo Superior Universitario 036

de 2011 y sus modificaciones.

Proceso Contable:

La informacion contable de la Universidad del Cauca es el resultadoe del proceso de consolidacion
de cinco (5) unidades establecidas en el articulo 54 del Acuerdo 051 de 2007, modificado por el

Acuerdo 025 del 7 de mayo de 2013

Unidades 01 — Gestion General

Unidad 02 — Salud de la Universidad del Cauca

Unidad 03 — Fondo Pensional de la Universidad del Cauca
Unidad 04 — Sistema General de Regalias

Unidad 05 — Regionalizacion

NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1,

Bases de medicién

Los estados financieros elaborados y presentados por 1a Universidad del Cauca para el periodo
comprendido entre el | de enero y el 31 de diciembre del 2021 han sido preparados utilizando las
politicas contables aprobadas mediante el Acuerdo 084 de 202! por el cual se actualizan y/o
establecen las politicas contables de la Universidad del Cauca, el cual se fundamenta en las
mediciones y bases definidas en la Resolucidn N°533 de 2015 y sus modificatorias, la cual,
incorpord el Marco Normativo para Entidades de Gobierno al Régimen de Contabilidad Publica.

Las bases de medicién de la Universidad del Cauca se realizan de acuerdo a lo establecido ¥ €l
capitulo VIII Medicion de los elementos de los Estados Financieros de las politicas contalles
aprobadas mediante Acuerdo 084 de 2021, en el marco de la Resoluciéon 533 de 2015 y
modificaciones, la cual, incorpor6 el Marco Normativo para Entidades de Gobierno al Régimen

Contabilidad Pablica.
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2.2. Moneda funcional, de presentacién y redondeo

Las siguientes son las monedas utilizadas por la Universidad para el reconocimiento de los hechos
econdmicos y para la presentacién de la informacion financiera, junto al grado de redondeo de las

cifras:

Moneda funcional Peso Colombiano (COP)

Moneda de Presentacidn Peso Colombiano (COP)

Redondeo Peso Colombiano sin decimales (COP)

2.3, Tratamiento de la moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se registran en moneda funcional usando los tipos de
cambio vigentes a las fechas de realizacion de la transaccion para su reconocimiento,

Los activos y pasives monetarios denominados en moneda exiranjera se convierten a las tasas de
cambio de cierre de la moneda funcional vigentes a la fecha de! periodo sobie el que se informa.
Las diferencias que surjan de la liquidacidn o conversion de partidas monetarias se reconocen en
resultados.

2.4, Hechos ocurridos después del periodo contable

Para el cierre de 2022, no se presentaron hechos relevantes que impliquen ajustes a las cifras por
hechos ocurridos después del cierre confable.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES

3.1. Juicios

Para el periodo contable 2022, la Universidad del Cauca en su Unidad 02 Unidad de Salu
realizé juicios sobre las cifras financieras que conlleve a un cambio representativo en Wa
informacién contable presentada a los usuarios externos de la misma; todas las interpretacion
contables se realizaron con base en los lineamientos definidos en las politicas contables vigentes
de la Universidad del Cauca enmarcadas en la normatividad emitida para las entidades de gobierno
por la Contadurfa General de la Nacién.
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3.2. Estimaciones y supuestos
A 31 de diciembre de 2022, la Universidad del Cauca realiz6 la siguiente estimacion:

Reversion del deterioro aplicado a inmueble en el afio 2021.

[.a Unidad de Salud cuenta con un bien inmueble ubicado en la ciudad de Cali, al cual y conforme
a los estatutos y politicas de la Universidad del Cauca, en el afio 2022 se le realizo un avalud
comercial por parte del IGAC de fa ciudad de Cali, con base en el resultado del avalud se optd por
reversar el registro contable aplicado en el afio 2021,

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

Con la aprobacién "por parte del Honorable Consejo Superior de la Universidad del Cauca del
Acuerdo 084 de 2021 “por ¢l cual se actualizan y/o establecen las politicas contables de ia
Universidad del Cauca”, politicas ajustadas a los hechos y operaciones propias de la Universidad
del Cauca, enmarcadas en la Resolucion nimero 533 de 2015 y sus modificatorias, aplicable a las
entidades de gobierno.

La Universidad del Cauca para la estructuracion de su Catialogo General de Cuentas, toma como
referencia el Catdlogo General de Cuentas incorporade mediante Resolucion 620 de 2015 y sus
modificatorias, aplicable a las Entidades de Gobierno para efectos de: registro y reporte de
informacién financiera a la Contaduria General de la Nacién. El catélogo de ia Universidad esta
estructurado a un maximo de siete (7) niveles (LE.84 #1 #HE ## 1) asi:

Las principales politicas contables aplicadas por la Universidad del Cauca durante el periodo
comprendido del 01 de enero a 31 de diciembre de 2021 en la preparacion de los estados financieros

se detallan a continuacion:

1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo

El efectivo comprende los recursos de liquidez inmediata disponible en caja y Jos
depositos en cuentas corrientes, ahorro y otros depositos en instituciones financie

Equivalentes al Efectivo: Son las inversiones mantenidas a corto ptazo dentro de los
tres (3) meses siguientes a la fecha de constitucidn, que se caracterizan por ser
facilmente convertibles en efectivo, su riesgo por cambio de valor es poco
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significativo, de alta liquidez y con calificacidn triple A.

Efectivo de uso restringido: Se considerard el efectivo o equivalentes al efectivo
como de uso resiringido Gnicamente cuando los recursos estén embargados como
consecuencia de un proceso judicial, Los fondos de destinacion especifica que tiene
la Universidad del Cauca son inembargables.

Se reconocera en este grupo los recursos monetarios controlados por la Universidad,
partidas que se medirdn al costo por el valor de la transaccion en moneda nacional
colombiana, su presentacidn en el estado de sitnacidn financtera dentro del activo

corriente o no corriente,

2. Inversiones de administracion de liquidez

La Universidad del Cauca reconocerd como inversiones de administracion de
liquidez los recursos financieros colocados en instrumentos de deuda o de patrimonio
con ¢l propdsito de obtener rendimientos provenientes de las fluctuaciones del precio
o de los flyjos contractuales del titulo por pagos del principal e intereses. También
hardn parte de las inversiones de administracién de liquidez los instrumentos de
patrimonio que no se esperen negocilar y que no otorguen control, influencia
significativa ni control conjunto. Los instrumentos de deuda son titulos de renta fija
que le otorgan a su tenedor la calidad de acreedor frente al emisor del titulo. Por su
parte, los instrumentos de patrimonio le otorgan a la Universidad del Cauca derechos
participativos en los resultados de 1a entidad emisora,

Su presentacion en el estado de situacion financiera como corriente o no corriente a
partir de la comparacion entre la fecha de corte de los estados financicros y

determinacion de la fecha de vencimiento.

3, Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar registran los derechos adquiridos por la Universidad del Cauca
en desarrollo de sus actividades, de los cuales se espera a futuro, la entrada de un
flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u
otro instrumento. Estas partidas incluyen los derechos originados en transaccidges
con y sin coniraprestacion.

Lasfcuentas por cobrar se clasifican en la categoria de costo,

?4’ o menos al final del periodo contable, la Universidad del Cauca verificara por lo
/menos al final del periodo contable si existen indicios de deterioro originados por el
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incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o el desmejoramiento de sus
condiciones crediticias, la estimacidn del cdleulo de deterioro se podrd realizar de
manera individual o colectiva,

Si en una medicion posterior las pérdidas por deterioro disminuyen, se ajustard ¢l
valor del deterioro acumulado, sin que el monto supere el valor en libros.

Las cuentas por cobrar se dan de baja cuando expiran los derechos o cuando se
transfieren los riesgos y las ventajas inherentes a la misma.

Su presentacion en el estado de situacion financiera como corriente o no cotriente,
dependiendo de su vencimiento.

4, Inventarios

La Universidad del Cauca reconocerd como inventarios, los activos adquiridos, que
se tengan con la intencidon de: comercializarse en el curso normal de la operacion;
distribuirse en forma gratuita o a precios de no mercado en el curso normal de la
operacién; y transformarse o consumirse en actividades de produccion de bienes o

prestacion de servicios.

Los inventarios se mediran inicialmente por ¢l costo de adquisicion.

Se dard de baja los inventarios cuando se presenten mermas, susiracciones o
vencimiento de los inventarios; lo cual implica el retiro de estos y su reconocimiento
como gastos en el resultado del periodo.

Se presentaran en ¢l estado de sitvacion financiera los inventarios como activo
corriente aquellos cuya realizacién sea inferior a 12 meses, en caso contraric como
activo no corriente.

5. Propiedades, Planta y Equipo

La Universidad del Cauca reconocerd como propiedades, planta y equipo: los activos
tangibles empleados para la produccién o suministro de bienes, para la prestaciém de
servicios y para propositos administrativos; los bienes muebles que se tengan para
generar ingresos producto de su arrendamiento; y los bienes inmuebles arrendadps
por un valor inferior al valor de mercado del arrendamiento.

Las Propiedades, Planta y Equipo se registran por su costo, menos la depreciacion
acumulada y las pérdidas por deterioro acumuladas, en el caso de que existan.
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Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades, planta y equipo se
reconoceran por separado,

Las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad, planta y equipo se reconoceran
como mayor valor de ésta y, en consecuencia, afectaran el calculo futuro de la
depreciacién. La depreciacidén es calculada linealmente durante la vida util estimada
de los activos hasta el monto de su valor residual, en el caso de que exista.

Las reparaciones y mantenimiento de las propiedades, planta y equipo se reconocerdn
como gasto en ¢l resultado del periodo.

Si existe algin indicio, la Universidad de! Cauca estimard el valor de servicio
recuperable del activo para comprobar si efectivamente se encuentra deteriorado; en
caso contrario, la Universidad no estard obligada a realizar una estimaci6on formal del

valor del servicio recuperabie.

Se dard de baja una propiedad, plania y equipo cuando no se espere obtener un
potencial de servicio o beneficios econdmicos futuros por su uso o engjenactén. La
pérdida o ganancia originada en la baja en cuentas de un elemento de propiedades,
planta y equipo se reconoce en el resultado del periodo.

6. Bienes Histéricos y Culturales

Se reconocerdn como bienes histéricos y culturales, los bienes tangibles (muebles o
inmuebles) controlados por la Universidad del Cauca, a los que se les afribuye, entre
otros, valores colectivos, histdricos, estéticos y simbblicos, vy que, por tanto, la
colectividad los reconoce como parte de su memoria € identidad.

Los bienes histéricos y culturales se mediran por el costo.

Un bien histdrico y cultural se dard de baja cuando no cumpla con los requisitos
establecidos para que se reconozea como fal, Esto se puede presentar cuando se pierde
el control del activo o cuando no se espera obtener el potencial de servicio por el cual
fue reconocido en esta categoria de activo.

Las partidas de bienes histéricos y culturales se presentan en el estado de situaci§
financiera deniro de Activos - No Corrientes,

!
r

5 7. Propiedades de Inversidn.

-

Lia Universidad del Cauca reconccera como propiedades de inversion, los activos
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representados en terienos y edificaciones que se tengan con el objetivo principal de
generar rentas, plusvalias o ambas, en condiciones de mercado. Estos activos se
regisiran por el costo, menos la depreciacion acumulada y las pérdidas por deterioro
acumuladas, en el caso de que existan. El costo del activo incluye los desembolsos
necesarios para que la propiedad se encuentre en las condiciones de operacion
previstas por la administracién de la entidad.

Los terrenos sobre los que se construyan las propiedades de inversion se reconoceran
por separado.

Las adiciones y mejoras efectuadas a una propiedad de inversién se reconocerdn
como mayor valor de esta y, en consecuencia, afectardn el calculo futuro de la
depreciacion, Por su parte, el mantenimiento y las reparaciones de las propiedades de
inversién se reconocen como gasto en el resultado del periodo.

La Universidad del Cauca dard de baja en cuentas a un elemento de propiedad de
inversion cuando se pierda el conirol sobre el elemento 0 cuando no se espere obtener
beneficios econdmicos futuros por su uso o disposicidn.

Las partidas de Propiedades de Inversion se presentan en el estado de situacion
financiera dentro de Activos — No Corrientes.

8. Intangibles

La Universidad del Cauca reconocera como activos intangibles, los recursos
identificables, de caricter no monetario y sin apariencia fisica, sobre los cuales la
entidad tiene el control, espera obtener beneficios econdmicos futuros o potencial de
servicio y puede realizar mediciones fiables. Estos activos se caracterizan porque no
se espera venderlos en el curso de las actividades de la entidad y se prevé usarlos
durante mas de doce (12) meses.

Los activos intangibles se medirdn inicialmente al costo, €l cual dependera de si estos
son adquiridos o generados internamente,

La amortizacion iniciard cuando el activo esté disponible para su utilizacidn, es
cuando se encuentre en la ubicacién y condiciones necesarias para que pueda o
de la forma prevista por la administracion de la entidad.

La entidad revisard el valor residual, [a vida util y el método de amortizacion, com

minimo, una vez en el periodo contable y si existiera un cambio significativo en estas

variables, se ajustardn para reflejar el nuevo patrén de consumo de los beneficios y
LY
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econdmicos futuros o del potencial de servicio.

Se dard de baja un activo intangible cuando se pierda el control sobre el elemento o
cuando no se esperan obtener beneficios econdmicos futuros por su disposicion o un
potencial de servicio. La pérdida o ganancia fruto de la baja en cuentas del activo
intangible se caleulard como la diferencia entre el valor neto obtenido por la
disposicion del activo y su valor en libros, y se reconocera como ingreso o gasto en
el resultado del periodo.

Las partidas de los intangibles se presentan en el estado de situacion financiera dentro
de Activos — No Corrientes.

9, Arrendamientos

La Universidad del Cauca clasificara los arrendamientos de acuerdo a la
transferencia, que haga el arrendador al arrendatario, de los riesgos y ventajas
inherentes a la propiedad del activo, como:

Arrendamientos operatives: La Universidad del Cauca clasificard un arrendamiento
como operativo si el arrendador no transfiere, sustancialmente al arrendatario, los
riesgos y ventajas inherentes a la propiedad del activo.

Arrendamientos financieros: Un arrendamiento se clasificard como financiero
cuando el arrendador transfiere, sustancialmente al arrendatario, los riesgos y
ventajas inherentes a la propiedad del activo, asi su propiedad no sea transferida.

La clasificacion del arrendamiento dependera de la esencia econdmica y naturaleza
de la transaccién, mas que de la forma legal del contrato.

El tipo de arrendamiento dependera de la esencia de la transaccion y no de la torma
del contrato.

10. Costos de Financiacidn
\

Son aquellos en los que incurre la Universidad relacionados con los fondos que
tomado en calidad de préstamo. Se reconocerd como mayor valor de los activos, |
costos de financiacién directamente atribuibles a la adquisicién, construccidn,
desarrollo o produccidén, de un activo apto. Los demas costos de financiacidn se
reconoceran como gastos en el periodo en que se incurra en ellos,

ﬁe\presentaré dentro del estado de situacién financiera los costos de financiacién que
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surjan en los desembolsos relacionados con la adquisicién, construccion, desarrollo
o produccion del active apto. Los que no puedan ser se reconoceran como gastos del

periodo.

11, Deterioro del valor de los activos generadores de efectivo

Es la pérdida en los beneficios econdmicos futuros de un activo diferentes a la
depreciacidén o amortizacién del mismo y se aplica a los activos que la Universidad
considere materiales y clasificados en propiedad, planta y equipo que generen
beneficios econdémicos en cendiciones de mercado; propiedades de inversién y
activos intangibles que generen beneficios econdmicos en condiciones de mercado.

La Universidad del Cauca evaluari al final de cada periodo contable, si existe algin
indicio de que la pérdida por deterioro del valor reconocida, €n periodos anteriores,
para un activo o UGE, ya no existe o podrfa haber disminuido. Si existiera tal indicio,
la Universidad del Cauca estimara de nuevo el valor recuperable del activo.

12. Deterioro del valor de los activos no generadores de efectivo

El deterioro de valor de un activo no generador de efectivo corresponde a pérdida en
su potencial de servicio, adicional al reconocimiento sistematico realizado a través
de la depreciacion o la amortizacion,

Los activos no generadores de efectivo son aquellos que se mantienen con el
proposito fundamental de suministrar bienes o prestar servicios de forma gratuita o a
precios de no mercado, es decir, que no se pretende generar un rendimiento
econémico por el use del activo.

Al determinar las pérdidas por deterioro de valor de sus activos no generadores de
efectivo la Universidad del Cauca evaluard, como minimo al final del periodo
contable, la existencia de indicios de deterioro de valor mediante la evaluacion de
fuentes internas o externas de informacién que afecten los activos objeto de revision.

13. Cuentas por Pagar

Se reconocerd como cuentas por pagar, las obligaciones adquiridas con tercedps,
originadas en el desarrollo de sus actividades por los servicios recibidos, compra
bienes, recaudos a favor de terceros, impuestos, entre otros conceptos y de las cuale
se espere a futuro, la salida de un {lujo financiero o determinable a través de efeciivo,
equivalentes de efectivo u otro instrumento.

La Universidad del Cauca clasificard las cuentas por pagar en la categoria del costo.
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La Universidad del Cauca dejard de reconocer una cuenta por pagar cuando se
extingan las obligaciones que la originaron, esto es, cuando la obligacion se pague,
expire, el acreedor renuncie a ella o se transfiera a un tercero.

La Entidad clasificara en el estado de situacién financiera como cuentas por pagar
corrientes si su vencimiento es inferior a 12 meses, o se tienen con el propésito de
ser negociadas, en caso contrario s clasifican como cuentas por pagar no corrientes.

14. Préstamos por pagar

Se reconocerdn como préstamos por pagar, los recursos financieros recibidos por la
entidad para su uso y de los cuales se espera, a futuro, la salida de un flujo financiero
fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

Los préstamos por pagar se medivan por el valor recibido.

Con posterioridad al reconocimiento, los préstamos por pagar se mediran al costo
amortizado, el cual corresponde al valor inicialmente reconocido més el costo
efectivo menos los pagos de capital ¢ intereses. El costo efectivo se calculara
multiplicando el costo amortizado del préstamo por pagar por la tasa de interés
efectiva,

Se dejara de reconocer, total o parcialmente, un préstamo por pagar cuando se
extingan las obligaciones que lo originaron, esto es, cuando la obligacidn se pague,
expire, ¢! acreedor renuncie a ella o se transfiera a un tercero.

Se clasificard como préstamos por pagar corrientes si su vencimiento es inferiora 12
meses, en case contrario; se clasifican como préstamos por pagar no corrientes.

15. Beneficios a Empleados a Corto Plaze

Se reconocera como beneficios a los empleados a corto plazo aquellos otorgados a
los empleados, que hayan prestado sus servicios a la enfidad durante el peri
contable y cuya obligacidn de pago vence dentro de los 12 meses siguientes al cidie
de dicho periodo. \

El pasivo por beneficios a los empleados a corto plazo se medira por €l valor de la
obligacion derivada de los beneficios definidos al final del periodo contable, después
(}é deducir cualquier pago anticipado si fo hubiera.
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16. Beneficios por Terminacién del Vinculo Laboral

Se reconoceran como beneficios por terminacion del vinculo laboral, aquelios
beneficios que surgen por la decision de la Universidad del Cauca de terminar

anticipadamente el vinculo laboral con el empleado.

Los beneficios por terminacion del vinculo contractual se reconocerdn como un
pasivo, junto con su gasto asociado, cuando se generen obligaciones por dichos
beneficios.

Para los beneficios por terminacion del vinculo laboral, la Universidad del Cauca y
los empleados establecerfn por convencidn y negociacion colectiva los beneficios
adicionales para el célculo de la liquidacién por servicios en el momento de la
terminacion del vinculo. Esta terminacion de! vinculo laboral aplica solo para los
empieados de la planta administrativa y/o suscrita a la convencidn y negociacion
colectiva.

17. Beneficios Posempleo

Se reconocerd como beneficios posemplec el pasivo pensional, el cual comprende las
mesadas pensionales causadas, cuotas partes pensionales en contra, Bonos
pensionales y el calculo actuarial.

Se realizard evaluaciones actuariales con una frecuencia no mayor a fres afios, En
caso de que no se haya hecho una evaluacién actuarial en la fecha de los estados
financieros, se utilizard la evaluacidn més reciente y se indicara la fecha en que fue
realizada.

18. Beneficios a los Empleados a Largo Plazo

Cuando haya a lugar, se reconocera como beneficios a los empleados a largo plazo,
los diferentes de los de corto plazo, de los de posempleo y de los correspondientes a
la terminacion del vinculo iaboral, que se hayan otorgado a los empleados con
vinculo laboral vigente y cuya obligacidn de pago vence después de los 12 meses
siguientes al cierre del perfodo contable en el que los empleados hayan prestadwzs

servicios.

19. Provisiones \

Se reconocerdn como provisiones, los pasivos a cargo de la Universidad del Cauca
que estén sujetos a condiciones de incertidumbre en relacién con su cuantia y/

vencimiento.
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La Universidad del Cauca reconocera una provisioén sélo cuando se cumplan todas y
cada una de las siguientes condiciones: tiene una obligacion presente, de origen legal,
como resultado de un suceso pasado; probablemente, debe desprenderse de recursos
que incorporen beneficios econdmicos o potencial de servicio para cancelar la
obligacién; y puede hacerse una estimacion fiable del valor de la obligacion.

20, Activos Contingentes

No son objeto de reconociniento en los estados financieros. Un activo contingente
es un activo de naturaleza posible surgido a raiz de sucesos pasados, cuya existencia
se confinnara solo por la ocurrencia o por la no ocurrencia de uno o mas sucesos
futuros inciertos que no estan enteramente bajo et control de la entidad.

Los activos contingentes se evaluaran cuando la entidad obtenga nueva informacion
de los hechos econdmicos asociados o, como minimo, al final def periodo contable,
con el fin de asegurar que su evolucion se refleje apropiadamente en los estados
financieros.

Cuando sea posible realizar una medicion de los efectos financieros del activo
contingente se registran en cuentas de orden deudoras contingentes.

Se revelara informacidn para cada tipo de activo en cuanto a descripeidn, estimacion
de los efectos financieros y si es impracticable obtener la informacion.

21. Pasives Contingentes

Los pasivos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados
financieros, Un pasivo contingente corresponde a una obligacidn posible surgida a
raiz de sucesos pasados, cuya existencia se confirmard solo por la ocurrencia o por la
no ocurrencia de uno o mas sucesos futuros inciertos que no estan enteramente bajo
¢l control de la entidad.

Los pasivos contingentes se evaluaran cuando la entidad obtenga nueva informacidn
de los hechos econdmicos asociados o, como minimo, al final del periodo contabs
con el fin de asegurar que su evolucion se refleje apropiadamente en los estado

financieros.

1)
Adicionalmente, cuando sea posible realizar una medicién de los efectos financieros
del pasivo contingente, estos se registraran en cuenta de orden acreedoras
contingentes.
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LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD

NOTA 8 | PRESTAMOS POR COBRAR

NOTA 12 | RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

NOTA 15 | ACTIVOS BIOLOGICOS

NOTA 16 | OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

NOTA 17 | ARRENDAMIENTOS

NOTA 18 | COSTOS DE FINANCIACION

NOTA 19 | EMISION DE TiTULQS DE DEUDA

NOTA 20 | PRESTAMOS POR PAGAR

NOTA 31 | COSTOS DE TRANSFORMACION

NOTA 32 | ACUERDOS DE CONCESION DESDE LA PERSPECTIVA DE LA
ENTIDAD CONCEDENTE.

NOTA 33 | ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN
PENSIONES

NOTA 34
EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE

CAMBIO DE LA MONEDA EXTRANJERA

NOTA 35 | IMPUESTC A LAS GANANCIAS (INCORPORADO POR REJOL
113 DE ABRIL DE 2016)

NOTA 36 ,
COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
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NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

COMPOSICION

EFECTIVO Y
1.1 Db | EQUIVALENTES AL | 3.924.837.276,00 1.108.379.118,00, 2.316.458.158,00
EFECTIVO
1.1.05 | Db [Caja__ 433.000,00;: 000]  433.000,00
{.1.10 | pp |Depostos eninsituciones | 4 4o 104 576,00 1.108.379.118,000 2.316.025.158,00
b {financieras T R

La cuenta 1.1,05 Caja, a 31 de diciembre de 2022 presenta un saldo que hace referencia a los recaudos
efectuados el dia 30 de diciembre de 2022, principalmente por los conceptos de copagos y cuotas
moderadoras los cuales no se pudieron consignar el mismo dia teniendo en cuenta que el servicio
bancario se presto hasta el dia 29 de diciembre de 2022, razén por la cual se presenta la variacién con
respecto al afic 2021, teniendo en cuenta que en esta vigencia si se consigné lo recaudade del dia.

1.1.10 Depésito en Instituciones Financieras, la variacion en cuanto al incremento se origina
principalmente porque se apertura en el mes de octubre de 2022 con el Banco Sudameris la cue
de ahorros N° 97100019330, el total del capital invertido en esta cuenta de ahormros fue poy
$3.054.186.686, con parte de los recursos que conforman el portaiolio de inversiones de la Unida
de Salud de la Universidad del Cauca, otra de las razones de la variacion se debe a que la Unidad 01
Gestién General Universidad del Cauca consigné el Ultimo dia habil del servicio bancario los aportes
para salud tanto del patrono como el de sus afiliados.
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NOTA 4 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
Anexo, 3.0, DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

| ; DEPOSITOS EN

1110 | Db | INSTITUCIONES 3.424.404.276,00 1.108.379.118,00{ 2.316.025158,00)  62.230.592,00) 0
1.1.10.05| Db iCeentacomente 16.294.858,00) _691.475.913,00 -675.181055,00 0,00 |
[1.1.10.06| Db iCuenta de ahorro { 3.408.109.413,00  416.903205,00) 2.991.206.213,00  69.230.592,00{ 0,7 r

5.

La Unidad de Salud posee las siguientes cuentas corrientes:

1. N° 2906031772 del Banco Popular, donde se manejan todas las transacciones de a Unidad de
Salud, execeptuando lo correspondiente a los ingresos por vacunas covid -19, el saldo a 31 de
diciembre de 2022 es de $132.239,00 '

2. N° 290032259 del Banco Popular, para el manejo exclusivo de los ingresos por el concepto de
vacunacion covid — 19, el saldo a 31 de diciembre de 2022 es de $16.162.619,00

Cuenta de ahotros:

1. N° 290320936 del Banco Popular, la cual presenta un saldo a 31 de diciembre de 2022 de
$304.952.289,00.

2. N° 97100019330 del Banco GNB Sudameris, la cual se apertura en octubre de 2022 y a 31 de
diciembre de 2022 presenta un saldo de $3.103.157.129,00

Generalmente se deja en cuenta corriente exclusivamente el recurso que se requiere para pagar las
obligaciones adquiridas por la Unidad, teniendo en cuenta que ésta no genera ningin tiyo de
rentabilidad, mientras que las de ahorro si generan rentabilidad. Como se puede observar en laabla
durante el afio 2022 se percibié una rentabilidad por valor de $69.230.592.00.

De forma mensual en la Unidad de Salud, s¢ realiza la conciliacién bancaria, entre bancos y librdg,
con ¢l fin de tener depurado su movimiento, conforme a las politicas establecidas por la Universida

del Cauca.

La Unidad de Salud no cuenta con:

2 Efectivo de uso restringido

5.3 Equivalentes al efectivo.
5.4 Saldos en moneda extranfera
5.5 Reservas internacionales
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NOT 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
O

i i i
0.00]  5459,896309.00]  $,118,647,965.00 00| 8,128,647.965.001 2,658,751,156.00)
000] 5,469,596,809.00 | §,128,647,965.00 i 817864706500 265

5,469,896,502,00

i
i
1
H
H

5,469,895, 802.00

I]}ﬂs 1 H :

i Db ! INVERSIONES DE ADV TRACION | 546%,896,509.00] 000 5,469,596,309.90 3,123.647,265.00 000 2,123.647.96500¢ 2,658,758 L,156.0

; : DELIQUDEZ, { ; R SR
o | oo i de deBquideza | 5469396309000 000 5,469,306,802.00 S128.647.965.008 D004 3,123,647,965_wl -1,658.751,15600°
: costo amontizada e e e v . i

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
Anexo. 6.1, INVERSIONES DE ADMINISTRACTION DE LIQUIDEZ,

INVERSIONES DF, ADMINISTRACION DE

Db LIQUIDEZ 5,469,896,809.0 8.0 | 5,469,896,809.0
1.2.23 Db Inve rsmnes.de administracidn de liquidez a 5.469.896,809.0 0.0 5,469.896,309.0
caosfo amertizado

l.2.23.02= Db |[Certificados de depésito a término (cdt) 5,469,896,809.0 0.0 5469,896,809.0
]

s Las Inversiones de Administracién de Liquidez se clasificaran en cuatro categorias atendiendo la
intencion que tenga la Universidad del Cauca sobre la inversion. Las categorias son:
a) Valor de mercado con cambios en resultados.
b) Costo Amortizado.
¢) Valer de mercado con cambios en el Patrimonio
d) Costo.

L.a Universidad del Cauca en su Unidad 02 Salud - Unidad de Salud, con base en su misidn y su politic
clasifica las inversiones en la categoria de costo amortizado, porque su intencion y capacidad es conservar
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la inversidn hasta su vencimiento, es decir, aquellas cuyos rendimientos provienen de los flujos
contractuales del instrumento.

¢ La Universidad del Cauca en su Unidad 02 Salud ~ Unidad de Salud, presenta a 31 de diciembre de
2022, un saldo en libros de $5.469.896.809, por inversiones realizadas en CDT.

* La variacion de disminucion que presenta el portafolio de inversiones por valor de -$2.658.751.156,
se origina principalmente porque de €l se retiraron recursos para aperturar la cuenta de ahorros N°
97100019330 con el Banco GNB Sudameris en cuantia de $3.054.186.686, igualmente la variacién
se origina porgue en el transcurso de la vigencia 2022 hubo vencimientos de CDT, de los cuales se
volvid a invertir el capital y lo concernientes a los rendimientos generados se incorporaron al
presupuesto de Rentas para atender Gastos de Funcionamiento de la Unidad 02 Unidad de Salud,

¢ De acuerdo con las razones anteriormente expuestas del porqué de la disminucion del portafolio de
inversiones, es importante dejar en claro que en la vigencia fiscal 2022 las tasas ofrecidas por los
entes bancarios con respecto al afic 2021, se incrementaron ostensiblemente el promedio anual
ofrecido para el afio 2021 fue del 2.3% mientras que para el afio 2022 fue del 14.75%

RELACION DE INVERSIONES UNICAUCA UNIDAD 02 UMIDAD DE SALUD A 31 DE DICIEMBRE DE 2022
[Cifras en pases)

AMORTIZADO
‘DEDIC 202
1 600000860306 BANCO POPULAR C.BT. 2.544. 143,809,090 13,900%% 20812022 270212023 2.604.701.226,00
2 800041007372 | BANCO POPULAR C.O.T. 1.413.989.809,00  14,000% 22/08/2022 22/02/2023 ;.4aa.aaiaas,oc
3 G00001182480 BANCO POPULAR C.0.T. 482.023.749,00 15,600% /1172022 5/05/2023 492.635%0.00
4 ga0en 1227072 HANCO POPULAR C.D.T. 781.807. 724,00 16, 100% 21012022 21005/ 2023 ?95,721.1%0[}
SUMAS 45.221,965.091,00 5.469.896.309,\0 /

Por ina Universidad de excelencia y solidurin
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UNIDAD 02 UNIDAD DE SALUD
DE LAS INVERSIONES DURANTE LA VIGENCIA FISCAIL: 2022 (Cifras en pesos)

COMPORTAMIENTO

Menos reliros

que se incorpararon al presupussto de rentas
por titufos que se vencieron en el afio 2022y
Saldo a 1° de enaro 2022 aperiwra de cuenta de ahorros en banco

de rendimientos financiaros

Costo amortizado apficado en

el affio 2022 a los litulos

Saldo a 31 de diciembre de
2022

sudarmeris con recursos del portafolio de invertidos.
inversiones, para atender gasios de
funcionamiento
3 8.128.647.965 | H 3.246.592.720 | 3 587.841.564 | § 5.469.896.809

e La Universidad del cauca en su Unidad 02 Satud ~ No presenta Inversiones en:

6.2 Inversiones en controladas, asociadas y negocios conjuntos,
6.3. Instrumentos derivados de coberturas.

NOT/7. CUENTAS POR COBRAR
COMPOSICION

| 706,403,070,00

-32,242.894.0

1.3 Db CUENTAS POR COBRAR 684,160,176,00; _ 8,00] 684,160,176.00} 706,403,070.00{ .06 _
{1319 | Db__IPrestacion de servicios do Salud 78110000 .00 781.100.00] 23555082000 0001 23555082.00.  -22773982.00,
1322 | Db g‘ad;’dm“mcm del Sistema de Seguridad Secial en 3432100000 000  3432,10000] 1478349300 000] 1471349300 \11331,393_00!:
[L.3.81 ;| Db ICuentas por cobrar 7991597600, 000, 679546976.00, 668,13449500  0.001  663,134495.001 N 81248100

s De este grupo la cuenta 1.3.84 Cuentas por Cobrar es la mds representativa, y el grupo 1.3.1
Prestacion de Servicios de Salud, es la que presenta mayor variacidon, Este Grupo no presenta
deterioro de acuerdo con las politicas de la Universidad del Cauca, a continuacién, se explicara el

comportamiento de estos casos:

150 90Mm
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NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR
Anexo. 7.9, 1.3.19

0.0 | 781,100.0 |

1.3.19 |PRESTACION DE SERVICTH

|
cios de salud . . . .
13.19.14 Servicios de salud por entidades con régimen especial 781, wooi 0.0 781.100.0

- sin facturar o con facturacion pendiente de radicar

El saldo de esta cuenta lo conforma la subcuenta Servicios de Salud por Entidades con Régimen Especial,
la cual hace alusion a la cuenta por cobrar por concepto de la aplicacion de ias vacunas en contra de la
Covid -19, adeudado por ¢l Fondo Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, la disminucién con
respecto a la variacidn se da basicamente porque en la vigencia 2022 el Fondo Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres pago a la Unidad de Salud el servicio prestado por la aplicacion de vacunas en contra
de la Covid - 19, caso que no sucedié en el afio 2021.

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR
Anexo.

ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
1.3.22 l_§EGURﬂ)AD SOCIAL EN SALUD 3,432,100.,0 {}Wﬂ* | 3,432,100.0 r
(3.22.01 Umde.)d d.e pago por capitacion {(UPC) régimen 3.432,100.0 0.0 } 3,432,100.0
contributivo

El salde de esta cuenta lo conforma el Auxiliar 1.3.22.01, que hace referencia a las cuentas por cobrs
por aportes para salud a los pensionados afiliados a la Unidad de Salud de Porvenir el valor de $788.900,
Proteccién el valor de $272.000 ¥ a los pensionados de Fopep el valor de $2.371.200; la variacion de
esta cuenta se origina principalmente porgue en al afio 2022 los aportes para salud por parte de sus
afiliados ingresaron casi en su totalidad.

Por una Universidad de excefencia y soffdaria
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NOTA 7 CUENTAS PFPOR COBRAR
Anexo, 7.17 OTRAS CUENTAS FOR COBRAR

1.3.84 IOTRAS CUENTAS POR COBRAR 679,946,976.0 | 679,946,976.0
1.3.84.13 ’Devolucién iva para entidades de educacion superior ‘ 55,446,976.0 i 0.0 l 55,446,976.0
1.3.84.16 |Engjenaciondeactivos | 645000000 00 6245000000 ]

El saldo de esta cuenta estd conformada por: El Auxiliar 1.3.84.13, que hace referencia al saldo por valor
de $55.446.976, adeudado por la DIAN, por concepto de devolucidn de [VA, conforme al Decreto N°
2627 del 28 de diciembre de 1993, el auxiliar 1.3.84.16 que hace referencia a los recursos que {a Unidad
01 Gestion General adeuda a la Unidad 02 Salud, por concepto transferencia de lote donde se construyé
la Facultad de Humanas, Terreno que tenia un costo de $1.249.000.000 segtin avalito, donde la Unidad
01 Gestion General abono a la Unidad de Salud el 50%, raz6n por la cual se ve reflejado ¢l saldoen la
cuenta Enajenacion de activos es decir el valor de $624.500.000,00, por tratarse internamente de la misma
Universidad de Cauca, no se aplica ningdn tipo de morosidad para cobro de intereses, ni cuentas por
cobrar vencidas, tampoco se aplica deterioro con base en las politicas de la Universidad del Cauca, la
variacion se origina principalmente porgue se incrementaron los servicios gravados con Iva durante la

vigencia fiscal 2022,

NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR “NO APLICA”

NOTA 9. INVENTARIOS
COMPOSICION

1.5 | INVENTARIOS _ 280,408,009.00(830,337,518.00| -549,929,509.00
L.5.10 | _ Db [Mercancias en existencia 270,677,886.00;  824304,719.00] -553} 6,833.(}9{
1.5.30 Db [Enpoederdeterceros 9,730,123.00 6,032,799.00; 3,69%,324.00]

La Universidad del Cauca cuenta con su propio sistema de seguridad social en salud, con forme a la Ley-
647 de 2001, en razdn a ello en su Unidad 02 Salud — Unidad de Salud cuenta con su propia farmacia.

Poy una Universidad de excelencia y solidaeia
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Nota: La cuenta 1510 Mercancias en existencia que presenta un saldo a 31 de diciembre de 2022 por
valor de § 270.677.886, estd conformada por las siguientes subcuentas: 1.5.10,60 Medicamentos con un
saldo de $264.954.534, - 1.5.10.61 Materiales Medico Quirtrgicos con un saldo de $5.075.314 ¥
1.5.10.9C Materiales de Odontologia con un saldo de $648.038, siendo la més representativa la subcuenta

de Medicamentos.

La variacion de la cuenta 1.5.10, se origina principalmente porque a 31 de diciembre de 2022 se dejaron
en existencias unicamente los medicamentos de mayor rotacion, teniendo en cuenta que en la vigencia
2022 se realizd la convocatoria publica para el suministro de medicamentos por valor de $1.000.000.000,
la cual fue adjudicada al Grupo DAO S.A.S v legalizado el contrato de suministro N°10.2-31.6/020
firmado ¢l 27 de abril de 2022 posteriormente se adiciona el contrato en $500,.000.000 de los cuales se
deja para la vigencia 2022 el valor de $300.000.000 y vigencia futura para el afio 2023 de $200.000.000,
00, en octubre de 2022 DAO sede ¢l derecho a Mennar S.A.S, quedando a 31 de diciembre de 2022 un
saldo de! contrato por valor de $220.461.773, lo cual abastece el inventario de la Unidad de Salud.

La cuenta 1.5.30 en Poder de terceros presenta una variacidn porque en el afio 2022 se present
mayores devoluciones de medicamentos a los diferentes laboratorios por estar proximos a vencerse, es
son recuperables porque los diferentes laboratorios o depdsitos nos hacen devolucién del medicamen
con fechas de vencimientos mas largas o nos hacen notas créditos a favor para descontarlos de las factura;

a pagar.

Por una Universitad de excelencia y solidartia
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NOTA

9,  INVENTARIOS
Anexo 9.1, BIENES Y SERVICIOS

Financiera
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1.5.16

Eintversidad

kel Caucy

1.5.30

15

|SALDO INICIAL {01-ene-2022)  824304719) 6,032,799 830,337,518
N R A 13957 263 700708 7,458,208, 171
2,443,997,463 0  2,443,997,463

2,443,997,463 ol  2,443,997,463

0 14,204,708 14,204,708

..2,997,624,297)  10,507,384)  3,008,131,681

2,997,624,297 10,507,384  3,008,131,681

.2997,624,297,  10,507,384;  3,008,131,681

0 0 | 0

270,677,885 9,730,123 280,408,008

e ol 0 .0

270,677,835 9,730,123 280,408,008

.0 0 0

270,677,385 9,730,123 280,408,008

(seguimianto) 0 o e

Como se puede observar en el Anexo 9.1 durante la vigencia afio 2022 no presentaron bajas ni deterioro
de los Medicamentos, Materiales Medico Quirtirgicos ni de Materiales odontologicos quedando un saldo
final en libros y en existencias fisicas a 31 de diciembre de 2022 de $270.677.855. Igualmente existen
medicamentos en poder de los laboratorios por devoluciones, pendientes de recuperarse por val \de

$9.730.123.

El método utilizado para valorar el costo es el promedio ponderado, no se presenté medicidn posterior
deterioro, con forme a las politicas de la Universidad del Cauca.

Por yna Universidud de exceleneia y solidaria
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NOTA 10.

Financiera
Unidad de Salud

PROPIEDADES, PLANTA Y
EQUIPO
COMPOSICION

Einivorsidad
det Cauea

'3 PROPIEDADES, PLANTA 6,061,058,542.00/5,829,624,672.00; 231,433,870.00
1605 | Db |Terrenos 3,357,287,000.00{ 3,357,287,000.00 0.00
1640 | Db |Edificaciones I 2,939,713,000.00}_2939,713,000.00| 000
1,660 Db {Equipo } Médico y Clentmco 103,343,071.00 98,572,823.00 4,770,248.00
1.6.65 Db | Muebles, Enseres y Equipo de Oficina_ 42,445,652.00 43,100,652.00 -655,000.00
1670 | Db |Bquipos de Comunicaciny Computacién | 177259301.00]_ 137,528209.00] _ 39,731,092.00
1.6.85 Db {Depreciacitn acumulada de PPE (cr) -538,989482.00f  -445,982,845.00f  -113,006,637.00
1.6.95 Db |Deterioro acumulade de PPE (cr) 0.00; -300,594,167.0C 300,594,167.00

16,8501 : Db Depreciacion: Edif icaciones -405,789,570.00  -324,631,655.00 -81,157,815.00
1.6.85.05_| Db |Deprecincion: Equipo médico y cientifico 763,175,300.001 -49,309,758.00]  -13,865,542.00
1.6.85.06 | Db {Depreciacitn: Muebles, enseres y equipo cle oﬁcma -28,418,977.00 -21,036,307.060 -7,382,670.00
1.6.85.07 | Db |Equipos de comunicacién y computacion | -61,605,635.00 =31,005,125.00f  -10,600,510.00
M
11.6.95.05 | Db |Deterioro: Edificaciones | 0.00]  -300,594,167.00]  300,594,167.00}

Con respecto al total de los activos de la Unidad 02 Unidad de Salud, este grupo en el afio 2022 representa
el 37.61%, igualmente presenta una variacion positiva por valor de $231.433.870, principalmente por la
reversion del deterioro que se aplicé en el afio 2021 al inmueble ubicado en la ciudad de Cali propiedad
de la Unidad 02 Unidad de Salud, teniendo en cuenta el avalué realizado por el IGAC de la ciudadyde
Cali a este inmueble en el afio 2022 con forme a las politicas de la Universidad del Cauca, igualmentdla
variacion se da porque en el transcurso de la vigencia fiscal afio 2022 hubo compras de Equipos: médi
cientifico y de comunicacidén y computacion requeridos en la en la entidad. De oira parte, el saldo d
este grupo también se ve afectado por fa disminucién de los Muebles Enseres y Equipo de Oficina y pot

la Depreciacion

aplicado en el iranscurso del afio 2022.

Lor una Universidad de excelencia y sofidqria

Unidad de Safud de la Universidad del Cauca
Calla 4 Mo. 3 -587 Cenfro - Popaydn - Cauca - Colambia
Conmmutador 8209900 Exts, 1600 — 1672 - 1601
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1 4
PROPIEDADES, PLANTAY
NOTA 10. ’
EQUIPO
Anexo 10.1. PPE - MUEBLES
LS B, ()
)
SALDO INICIAL 137,528,209.0 | 98,572,823.0 ' 43,100,652.0 | 279,201,684.0
+ ENTRADAS(DBY: e 397310020 | 6,448,2480 1 0.0 | 46,179,340.0
Adquisicionesencompras | 3973109201 6,448 248.0 0.0 | 46,179,340.0
- SAUDAS(CR): i 0.0 16780000 | 6550000  2333,000.0
__________________ _Baja en cuentas 00|  1,678,000.0 655,000.0 | 2,333,000.0
- SUBTOTAL 177,250,300 | 103,343,071.0 | 42,445,652.0 | 323,048,024.0
(Saldo Inicial + Entradas - Salidas) G d " _
+ CAMBIOS EN LA MEDICION POSTERIOR I I, 00; . .. 0.0 Legy .00
=
LDO FINAL
- A . 177,259,301.0 | 103,343,071.0 | 42,445,652.0 | 323,048,024.0
{Subtotal +Cambios) j
- DEPRECIACION ACUMULADA(DA} | (61,605,635.0) (63,175,3000) (28,418,977.0) (153,199,913.0),
saldo inicial de la Depreciacio
/0o Inciat ae fa Uepredacion (51,005,125.0) [49,309,758.0)] (21,036,307.0)! {121,351,190.0}
Looaswmdlada S IR N
...} Deprediacidén aplicada vigencia actual [10,600,510.0)| {15,543,543.0); __ (8,037,670.0}| (34,181,723.0)
- Ajustes Deprediacioniacumulada | 00| {1,678000.0) {655,000.0)]  (2,333,000.0)
- DETERIORO ACUMULADO DEPPE(DE) | Loy ooy o eelr oo
VALOR EN LIBROS S R
= . ) 115,653,666.0 :  40,167,770.0 | 14,026,675.0 : 169,848,111.0
- ;. —— .
% DEPRECIACION ACUMULADA (seguimiento) (34.8) (61.1) e | (a74)
% DETERIORO ACUMULADO {seguimiento) 0.0 0.0 0.0 0.0

Como se puede evidenciar los Bienes Muebles presentan un incremento en el afio 2022 con respecto al
afio 2021, variacién que se presenta por las siguientes razones: - En el transcurso de vigencia fiscal 2022
se reglizaron compras necesarias para una buena prestacion de servicios a sus usuarios de equipos de
comunicacidén y computacién por valor de $39.731.092, de equipo médico cientifico por valor de
$6.448.248, igualmente hubo bajas de equipo médico cientifico por valor de $1.678.000 de muebles
enseres y equipo de oficina por valor de $655.00, estas se dan en aplicacion al Acuerdo Superior 084ge
2021, por el cual se actualizan y/o establecen las Politicas Contables de la Universidad del Cauca, en
articulo167 establece los criterios de manejo de los activos de menor cuantia. Los cuales son clasificado
como “Contabilizados™ que a la fecha se encueniran totalmente depreciados, por lo cual es necesario
darlos de baja y trasladarios a activos “Controlades”, segin lo establecen las politicas contables de la
Universidad del Cauca.
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Pero es importante aclarar que la variacidn mds significativa se da por la reversidn del deterioro que se
aplic en el afio 2021 al inmueble ubicado en la ciudad de Cali propiedad de la Unidad 02 Unidad de
Salud, teniendo en cuenta el avalué realizado por el IGAC de la ciudad de Cali a este inmueble en el afio
2022 con forme a las politicas de la Universidad del Cauca, ignalmente la variacion se ve afectada por la

depreciacion aplicada en el afio 2022.

PROPIEDADES, PLANTA Y
EQUIPO
Anexo 10.2. PPE - INMUEBLES

NOTA 10.

SALDO INICIAL 3,357,287,000.0 , .
+ ENTRADAS (DB}: e 0000 00
= SALDAS(CR): 00} 00 00
_ SUBTOTAL
~ {Saldo Inicial + Entradas - Salidas) L
+ CAMBIOS EN LA MEDICION POSTERIOR
- SALDOFINAL 3,357,287,000.0 | 2,939,713,000.0 { 6,297,000,000.0
(Subtutal + Cambios) I e o
- DEPRECIACION ACUMULADA ( DA) ______ 0.0 405 789,570.0 405,789,570.0
Saido iniciai de la Depreciacién acumulada i 324,631,655.0 ;|  324,631,655.0 |
+ Depreciacién aplicada vigencia actual 81,157,915.0}  81,157,915.0
= DETERIORO ACUMULADO DE PPE {DE} R 0.0
Sa!do !nICIa| del Dete ricro acumulado 300,594,167.0
Reversidn de detertoro acumulado vigencia
. 300,594,167.0 300,554,167.0
o ActUa SUSRNN SNV R SR EORT R —
. VALOREN LIBROS 3,357,287,000.0 | 2,533,923,430.0 | 5,891,210,430.0
(Saldu final - DA - DE} I o
% D'?PREC’ACION ACUMULADA (Seguimiento} _____ 0.0 138 .88 .
% DETERIORO ACUMULADO (seguimiento) 00 i 11.e | 5.2

La cuenta Tetrenos Urbanos no presenta variacidn con respecto al afio 2021, el saldo a 31 de dlClCIl‘lb
de 2022 es de $3.357.287.000, los cuales se detallan a continuacién:
Terreno donde estd ubicada la sede de la Unidad de Salud calle 4 N° 3-57/ 27/33/41 en la ciudad de

L
Popayan donde funciona la parte administrativa y asistencial, avaluados en $2.034.000.000.
» [Lote calle 5 N° 4-07, Popayan avaluado en $1.057.000.000
» Lote donde estd ubicada la casa de Cali avenida 6 Norte 47 AN-29/37 avaluada en $266.287.000.

Por una Universidad de excelencia y sofidaria

Unidad de Salud de la Universidad det Cauca
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El avalué de los terrenos fue realizado por un Ingeniero contratista, de acuerdo con las politicas
establecidas por la Universidad del Cauca.

La cuenta de Edificaciones a 31 de diciembre de 2022, se ve afectada especificamente por la reversion
del deterioro que se aplicd en el aflo 2021 al inmueble ubicado en la ciudad de Cali propiedad de la
Unidad 02 Unidad de Salud, teniendo en cuenta el avalud realizado por el IGAC de la ciudad de Cali a

este inmueble en el afio 2022

Es importante tener en cuenta que a pesar de que la personeria juridica de la Universidad del Cauca es
igual para todas sus Unidades entre ellas la Unidad 02 Unidad de Salud, las Edificaciones son de
propiedad de la Unidad de Salud porque fueron adquiridas con recursos de salud, motivo por ef cual estos
inmuebles hacen parte de sus estados financieros, la distribucion y de acuerdo con sus saldos contables
a 31 de diciembie de 2022 por valor de $2.939.713.000, se detallan a continuacion:

e Edificio donde funciona la sede administrativa y asistencial de la Unidad de Salud calle 4 N° 3-
57/ 27/33 Popayén, el cual tiene un avaiud global de $2.579.000.000.
o (Casa de Cali avenida 6 norte N° 47 AN 29/37, la cual tiene un avalud de $360.713.000
Los saldes de las edificaciones se ven afectadas por la depreciacidn, con forme a las politicas de la

Universidad del Cauca.

10.3 Construcciones en curso; Durante la vigencia tiscal 2022, la Unidad 02 Salud - Unidad de Salud
realizd ninguna construccion.

Por una Universidad de excelencia y solidaria
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NOTA  10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
10.4, ~ ESTIMACIONES
10.4.1 DEPRECIACION - LINEA RECTA

Maquinatiayequipo | 50 20.0 0%
 Equipos de comunicacion 50 150 4.0
MUEBLES |[Equipos de computacién ) L3070 0%
Equipo médico y cientifico 4 50 LAse o 0%
Muebles, enseres y equipode oficina 1 100 4 150 4 0% ]
INMUEBLESEdificaciones | 500 700 | 0%AS0%

En concordancia con la politica contable de la Universidad del Cauca, la Unidad 02 Salud — Unida de
Salud, utiliza el método de depreciacién es el de linea recta las vidas dtiles y su valor residual son los
descritos en el cuadro 10.4,1

NOTA 11 BIENES DE USO PUBLICO: “NO APLICA”
NOTA 12 RECURSOS NATURALES NO RENOBABLES “NO APLICA”

NOTA 13. PROPIEDADES DE INVERSION
CONPOSICION

PROPIEDADES DE INVERS 168,176,196.00] 158,176,196,00} 0.00{ 171,380,952,00
.|Propiedades de ipversian _ 133,000,000.08! 123,000,000.00| 0.00; 183,000,000.00

195002 | Db |Edtaciomes 001 133,000,000.00; 183,00000000f 0.00| 183,000,000.00; 183

21.9.51 B f:i:;"l’.‘[‘:; acumulada de propledades de .00 -14.523,30“0;’ -14,523,304.011; 2,00 4:.519.043.00{ -u.ewms.uu*( -1,004,756.00
:;213-52-*“ b %Ed&#bms -14‘523’804410%,-34-533-304-00i Q—.'!QE;.[.L‘???_-W§-PQ§’ -LLSE9,045. E\-2:804.756.001
LG W et W e T B I B W

Como se puede observar el inmueble presenta variacion por la afectacion de la depreciacion a 31 §
diciembre de 2022, El método de depreciacion utilizada es el de linea recta, su vida (itil es de 70 aflos, st
valor residual es de 0% a 5%.

Por una Universidad de excelencia y sofidaria

Unidad de Salud de {a Universidad del Cauca
Calle 4 No. 3 -57 Cenlro - Popayén - Cauca - Colombia
Conmutador 8208800 Exis. 1600 - 1672 - 1601
dirunisalud@unicauca.educo  unisalud@unicauca.edico wenr unicauca.edu.co

150 g0




I'inanciera

Unidad de Salud

Uiniversidad
del Chuca

’ PROPIEDADES DE
NOTA 13. INVERSION
DETALLE SALDOS Y
Anexo 13.1. MO NTOS

SALDD INICIAL 0.0 183,000,000.0 1
_ SUBTOTAL 0.0 183,0600,000.0 183,000,000.9
{Saldo inicial + Entradas - Salidas) ) e e
= SALDO FINAL . 0.0 183,000,000.0 183,000,000.0
(Subtotal + Cambjos)
- DEPRECIACION ACUMULADADA} | N 60, .| (14,523,804.0}, {14,523,804.0)
+ Depreciacidn aplicadavigenciaactya) ¢+ {14,523,804.0); {(14,523,804.0)
VALOR EN LIBROS
= ] 0.0 168,476,196.0 168,476,196.0
{Saldo final - DA - DE) _
W
% DEPRECIACION ACUMULADA (seguimiento) | 0.0 {7.9) ) .
% DETERICRO ACUMULADO (seguimiento) 0.0 0.0 0.0
REVELACIONES ADICIONALES
CLASIFICACION POR TIPO DE ARRENDAMIENTO 0.0 28,869,888.0 28,869,888.0
___Awmendamientooperative 00 28858880,  28869,888.0

Inmueble que hace referencia al local, ubicado en la ciudad de Palmira Calle 30 N° 28 -57 local 3, el
canon de arrendamiento mensual es de $2.40G5.824, 4sea que por el afio 2022 se percibid la suma de
$ 28.869.888, el inmueble no presenta detexioro.

NOTA

14,

ACTIVOS INTANGIBLES
COMPOSICION

IS0 g0

st k] By : ) b Byl
1.9.70.08 Softwares 27,586,000.00 27,586,000.00
11.9.75 | Db {Amortizacion acumetiada de activos intangibles (cr) 0.00 0.60
1.9.76 Deterioro acumulado de activos intangibles (cr) (.00 0.00

Por una Universidad de excelencia y soliduria
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NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES
DETALLE SALDOS Y
MOVIMIENTOS

Anexo 14.1.

SALDOINICIAL | o} 27:586:000,0 | 27.586.000,0
+ENTRADASOBY: [ o0l 00
SSAUDAS(CR: ool el 00
SUBTOTAL
" (Saldo inicial + Entradas - Salidas) 27:586.000,0 27'585'009_’_?_

+ CAMBIOSENLAMEDICIONPOSTEROR | 00| 00

SALDO FINAL
= 27,586.000,0 27.585.000,0

- AMORTIZACIONACUMULADA(AM) | 00} 0,0
- DETERIORO ACUMULADO DE INTANGIBLES {DE) 0,0 0,0
VALOR EN LIBROS
= (saldo final - AM - DE} 27.586.000,0 27.586.000,0
T s e e P S |
% AMORTIZACION ACUMULADA (segulmiento) | 00 | 00
% DETERIORO ACUMULADO (seguimiento}) o0 0,0

Estos activos intangibles hacen alusion al software adquirido a SITIS, el cual maneja:
* Saggita que contiene: coniratacién, autorizaciones, afiliaciones y aseguramiento.
e Caduceos que contiene: Historias clinicas, y factura — CPS Contratacidn servicios personales.
No presenta variacin, se da aplicabilidad a las politicas de la Universidad de! Cauca.
NOTA 15: ACTIVOS BIOLOGICOS “NO APLICA”
NOTA 16: OTROS DERECHOS Y GARANTIAS “NO APLICA”
NOTA 17: ARRENDAMIENTOS “NO APLICA”
NOTA 18: COSTOS DE FINANCIACION “NO APLICA”
NOTA 19: EMISION Y COLOCACION DE TITULOS “NO APLICAY/

NOTA 20: PRESTAMOS POR PAGAR “NO APLICA”
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NOTA 21.

CUENTAS POR PAGAR
COMPOSICION

Financieta

Unidad de Salud

Umiversidad
del Cauea

______________________________________________________________ g

o iDescuentos denémina, b 938000 L 91000
in de b Seguridad Sociaf en Spkid | ' A1

ar ) 30896391

Como se puede observar de este grupo 24, a 31 de diciembre de 2022 la cuenta 2.4.01 es la mas
representativa, con el 88.65%, posteriormente le sigue la cuenta contable 2.4.90 con un porcentaje en
representacion del 10.25%, luego la cuenta 2.4.24 con un 1.10%, este grupo con respecto al total de los
pasivos de la Unidad 02 Unidad de Salud, representa el 96.26%

[La variacion de disminucion de este grupo (24), se originan principalmente porque al final de la vigencia
fiscal 2022, se alcanzaron a girar la mayoria de las cuentas radicadas por nuestros proveedores de bienes
y servicios, las que no se alcanzaron a pagar dentro de la vigencia no fue por falta de recursos si no
porque el banco labord hasta el 29 de diciembre de 2022,

NOTA

_ Anexo.

21.
21.1.

2111

CUENTAS POR PAGAR
REVELACIONES GENERALES

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

Como se puede observar en la relacion del auxiliar de Bienes y Servicios, son los terceros a los cuales la
Unidad de Salud a 31 de diciembre de 2022 les quedo adeudando, teniendo en cuenta que el servicio
bancario se presto hasta el dia 29 de diciembre de 2022, igualmente algunos proveedores de bienes y

ADQUISICION DE -
2,401 RIENES Y 79,356,615.0
2.4.00.01 Bigngs y servicios 79,356,615.0
Nacionales PJ 9536565 1ISOLUCIONES TEXTILES DEL 2463,841.0 [Venos de 3 mese 310372023
Nacionales PN | 34536326 JMARTHA CECILIA PERDQMO CABRERA 4.712.210.0 [Menos d¢ 3 mese] 310572023
Nacionales PJ 860113954 FUNIVERSIDAD DE NARIIO 11,756,708.0 |Mvienos de 3 mese 31/03/2003
Nacionales Py 800212422 |CLINICA FARALLONES S.A 605,070.0 {Menos de 3 mesed 31/0372023
Nacionales PJ 205011262 IRTS SAS 60000000 {Mengs de 3 meses 3103/2023
Macionales Bl 803027743 |IDUMIAN MEDICAL S.AS. 6,5¢3.313.0 [Menos de 3 neses 3
Macionaks PJ 290201213 |[UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE 2472 394.0 [Menos de 3 meses IR0
Nacionakes PJ 850399010 (UNIVERSIDAD DEL VALLE 23.,204,760.0 {Mvienos de 3 meses 303
Nacionnles PJ [ 900006719 {ONCOLOGOS ASOCIADOS DEL CAUCA S.A. 21,243,572.0 {Menos de 3 mesed 3170312
Nacionales P 000435140 |LABDRATORIO LORENA VEJARANG S.A.S. 347,247.6 Menos de 3 meseq 3140372

servicios presentaron sus cuentas después del cierre establecido mediante circular por la Unidad de Salud
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de la Universidad del Cauca, este auxiliar 2.4.01 representa ¢l 86.65%, con respecto al total de los pasivos
de la Unidad de Salud, siendo asf el més representativo.

NOTA 21. CUENTAS POR
21.1. REVELACIONES GENERALES
Anexo. 21.1.7 DESCUENTOS DE NOMINA

2.4.24 e 988,000.0,
2.4.24.01 {Apories a  fondos pensmnnies 494,000.0
LRI BOD224B08PORVENIR . . . ... 83,9000 |Menos de 3 meses | 310372023
R 900336004, COLPENSIONES 410,100.0 [M s | 31/0312023
2.4.24.02 Aportes asegundad socualen salud _494,000.0
PI_ | 891500319 UNIVERSIDAD DEL. [ 4940000 {Menos ¢

Como se puede observar en ia relacion de la cuenta: Descuentos por nomina son los saldos que la Unidad
quedé adeudando a 31 de diciembre de 2022 a Porvenir y Colpensiones y a su misma Unidad de Salyy,
corresponde a funcionarios que disfrutaran de sus vacaciones en el mes de enero de afio 2023, e
auxiliar 2.4.24.01 y 2.4.24.02, representan ¢l 1.06%, con respecto al total de los pasivos de la Unidad 0
- Salud Unidad de Salud de la Universidad del Cauca.
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NOTA

Anexo,
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21.1,
21.1.17

Financiera
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CUENTAS POR PAGAR
REVELACIONES GENERALES
OTRAS CUENTAS POR PAGAR

- Llniversicad
Jel e

249010 174112,
2.4.20,40 [Saldes a favor de bene ficixrios 9,174,112,
PJ 1300087565 SYNLAR COLOMBIA §.A.S, 15.433.00{Menos de 3 mesed 317032023
P; [300118954 UNIVERSIDAD DE NARING 782,000.00Menws de 3 mesed  31/03/2023
PJ B0D18§30: ENDOVIDEQD 2000 LTDA 22.800,00| Menos de 3 mesey 310372023
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS
BI 200197268 NACIONALES 379000 Menos de 3 mesed 31032023
PI [500212422 CLINICA FARALLONES S.A 23,300.00|Menos de 3 meses  31/03/2023
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS
Meros d { 31032023
PV on0204s08 PORVENIR MODERADOQ 16,700,p0| VP08 de 3 mesed 3403
FUNDACION OFTALMOLOGICA
PJ 17001746 VEJARANO 47.600.00 Menos de 3 meses  31403/2023
PS (817001920 REHABILITAR SAS 43.300.00Menos de 3 mese{  31/03/2023
PI  [S17003166 CLINICA LA ESTANCIA S.A. 437425.00(Menos de 3 mesed  31/03/2023
PJ {860013779 ASOCIACION PROFAMILIA 137,150.00|Menos de 3 mesed 3140372023
CLINICA DE OFTALMOLOGIA DE CALI
I [s90320032 SA. 2,399,050,00] cn0s de 3 mesed  31/0312023
PI  [890324177 FUNDACION VALLE DEL LiLI 23,800.00| Menos de 3 mesed | 31/03/2023
HOSPITAL SUSANA LOPEZ DE
PJ VALENCIA EMPRESA SOCIAL DEL Menos de 3 mese{  31/03/2023
. 301501676 ESTADO 3.900.00
CARDIOIMAGENES DEL CAUCA
M ; 2
PJ 000303539 LIMITADA 27.500.00 Menos de 3 mese 314032023
LABORATORIO LORENA VEJARANO
. 202
PJ 000435146 SAS. 346,691.00 Menes de 3 miese 3E03/2023
PI |900578105 CORPORACION SALUD UN 2,175,206.00{Menos de 3 mesed  31/03/2023
SOLUCIONES Y EMPRENDIMIENTO
BJ Menos de 3 mese{  31/03/2023
900589346 EMPRESARIAL SIEMPREE SAS. 495.258.000 e L0 > Mese
CHRISTUS SINERGIA CLINICA PALMA
p Menos de 3 31%3/2023
Y loose0oss REAL S.A.5. 3520000 " CO8 98 2 mese \(
1PS HORIZONTE SOCIAL LA ESPERANZA
Menos d { 3108023
Pl lootonzss  lsas. 364,100,001 108 de 3 mese %
PJ 1901042680 FUNDACION NEURO KIDS HEALT 877,500.00Menos de 3 mesed  31/03/2003
PI [901118652 SIGMA MEDICAL CARE SAS 891 400.00Menos de 3 mesed  31/03/7202%

Como se puede observar en la relacion del auxiliar Saldo a favor de beneficiarios, son los terceros a los
cuales la Unidad de Salud a 31 de diciembre de 2022, corresponden principalmente a las glosas
efectuadas a nuestros prestadores de servicios de salud que estan pendientes de conciliacién, este auxiliar
2.4.90.40, representa el 9.86%, con respecto al total de los pasivos de la Unidad 02 Unidad de Salud.
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NOTA 2. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS ¥ PLAN DE ACFIVOS
COMPOSICION

3,481,859,00f
3,481,859.00"

AB1,359.00 !
____________ 0.007_3,451,859.00 0.00 2.00f n.00f 3,481,859.80!
0o 3431859.00! 0,00 0.00] 0.00 3481359001

231 P Cr_ !Bepelicios 2 los vmpleados a cortoplizo,
{(+) Beneficios RESULTADO NETO DE, LOS BEXEFICT
(=) Plan de Actlvas A gorto plazo

BENEFICIOS A LOS EMPLEADGS Y PLAN DE
ACTIVOS

DETALLE DE BENEFICIOS Y PLAN DE ACTIVGS
22.1 Beneficios a los empleados a corto plazo

NOTA 22,

12541 ~ Cr_| BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO | 3,d81,859.0
1251116 | Cr | Dotacién y suministro a trabajadores b .3,481,8590

Como se puede observar el saldo que quedo a 31 de diciembre de 2022 del auxiliar 2.5.11.186,
referencia a la dotacion a que tienen derecho los funcionarios de planta de la Unidad 02 Unidad de Sajpd,
conforme a las politicas de la Universidad del Cauca, este saldo se le debe al proveedor identificado don
el NIT: 900536565 Soluciones Textiles del Sur Occidente S.A.S quien presento su factura el dia 30 Ye
diciembre de 2022, pero ya no habia servicic bancario, la variacion con respecto al afio 2021 se presen
porgue en este afio si se pagd dentro de la vigencia fiscal, este auxiliar representa el 3,74% con respect
al tofal de los pasivos de ia Unidad 02 Unidad de Salud.

NOTA 23;: PROVISIONES “NO APLICA”
NOTA 24: OTROS PASIVOS “NO APLICA”

NOTA 25: ACTIVOS Y PASIVOS CONTIGENTES “NO APLICA”
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NOTA?26.

26.1.

[inanciera
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CUENTAS DE ORDEN
Cuentas de orden acreedoras

Ploiversiodud
et Cavea

L CUENTAS DE QRDEN DEUDORAS ) 0.00

3.3 Db |DEUDORAS DECONTROL 127,615,663.00|  149,844708.00]  -22,229,040.00
8.3.15 Db |Bienes y derechos retirados ) 105,363,120.00] 105,363,120.00 000
3.3.33 Db |Facturacién glosada en venia de servicios de salud $,153,622.00 31,382,662.001  -22,229,040.00|
8360 | Db |Responsabildades es proceso 1309892600 1309892600 0.0
3.9 Db |DEUDORAS POR CONTRA(CR) | -127,615,668.00] -149,844,708.00] __22,229,040.00
89.15 | Db |Deudoras de controlporcontra (CR) | -127615668.00] -149.844.708.00{  22229,040.00

Como se puede observar el Grupo de Deudoras de Contro! presenta una variacién de -$22.229.040,
teniendo en cuenta que en la vigencia fiscal 2022 se conciliaron en su gran mayoria las glosas que se les
habia efectuado a la Facturas presentadas por nuestros proveedores de servicios de salud.

La cuenta Deudoras por contra (CR), es la contrapartida de las cuentas Deudoras de Control.

NOTA 26.
26.2.

CUENTAS DE ORDEN
Cuentas de orden Acreedoras

Cr | CUENTASDE ORDEN ACREEDORAS 0,000 0,00

91 [ cr|PASIVOS CONTINGENTES 341.406.662,00|_87.592.252,00] 256,814.41000
9.1.20 cp |Lligios y mecanismos alternativos de solucion de 344.406.662.00| 87.592.252,00 256.814.410,00
ConﬂlCtOS YD RT, DU [,

29 . Cr__|ACREEDORAS POR CONTRA (DB) *.if_‘f}_ﬁQ,f? 56200 _-_5_’1’_.—_??2_-.25?2;9_9 | -256.814,410,00,
9.9.05 Cr__ [Pasivos contingentes por contra {DB) -344.406.662,00| -87,592.252,00; -256.814.%10,00;

El grupo de Pasivos Contingentes presenta una variacién por valor de $225.766.198, principalmente porque
en el afio 2022, se ajustaron las demandas en contra de la Unidad de Salud por parte de la exfuncionaria de
la Unidad de Salud Maria del Socorro Cisneros Enriquez y de la funcionaria de la Unidad de Salud Liliana

Villamarin Idrobo.

El grupo de Acreedoras por contra (Db), es la contrapartida de los Pasivos contingentes.
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NOTA 27 PATRIMONIO
COMPOSICION

Cr PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE 516,023,422,42 1.00

GOBIERNO |

16,480,145,311.00; -456,722,5890.00

3,365,794,229.00
. 6,224,983,798.00 8,147,621.000 57
~454,065,322.00; 493,745.00
L. 4.8806,709,716.00;  4,836,709,716.00

.Cr___ iResultados de gjercicios anteriores
Cr._iResultado delejercicio
Cr ReSBIT_Y_M

La variacion que presenta la cuenta Resultados de Ejercicios Anteriores se da por el ajuste efectuado
en enero del afie 2022, con respecto al resultado del ejercicio obtenido en la vigencia fiscal afio 2021
conforme a la dindmica expedida por la Contaduria General de Ia Nacién.

La variacion que presenta la cuenta Resultados del Ejercicio se da por la comparacién de los resultados
del ejercicio obtenidos durante las vigencias fiscales de los afios 2022 y 2021,

E! capital Fiscal y Las Reservas no presentaron variacion.

El Déficit que se obtuvo como resultado a 31 de diciembre de 2022, se da por las siguientes causas:

- Los Ingresos de la Unidad de Salud de la Universidad del Cauca, son pricticamente constantes o fijod
que tan solo se incrementan cada afio de acuerdo con los ajustes que el Gobierno Nacional decret
cada, mientras que los Gastos y Costos son variables por las siguientes causas:

Por una Universidad de excelencia y solidartia
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-El incremento tarifario que fue del 10.7%, para la prestacion de los servicios a nuestros afiliados por
fuera de la Unidad de Salud, tanto ambulatorio como hospitalario, el porcentaje de incremento tarifario
esta basado en el SMMLYV.

-Incremento de las enfermedades de Alto Costo, siendoe el Cancer el principal; durante el afio 2022 se
presentaron 34 cases nuevos.

-Se incrementaron las hospitalizaciones y casos hospitalarios de costos muy elevados.

- Aumento del plan de beneficio en salud (PBS) por parte del del Gobierno Nacional, incluyendo los
medicamentos que aln no tienen genéricos.

-Incremento por demanda y costos de los medicamentos

NOTA27. INGRESOS
COMPOSICION

40 | cr | INGRESOS | 13,029,076,649.0! 11,368,283,596.0]  1,660,793,053.0
43 | Cr |Venta de servioios 1 118928623900] 1104869565700 844,166,730
f4.8 Cr__|Otros ingresos L 11362142590 3195879390 816,626,320.0

Como se puede observar el iotal de los Ingresos de la Unidad 02 Salud - Unidad de Salud, presentan
una variacion positiva, resultado que estd afectado por los grupos de Venta de Servicios y de Otros
Ingresos, las cuales s¢ detallan a continuvacion:

NOTA 27. INGRESOS
Anexo 27.2. INGRESOS DE TRANSACCIONES CON CONTRAPRESTACION

! INGRESOS DE TRANSACCIONES CON

el conTRaPRESTACION | !MP0766000 1368.283,396.00]  1.660,793,033.00
{'3 Cr_ |[Ventadeservielos o). 11,892,862,390.00; 11,048,6935,657.00; ! 844,166,733.00;
411 Cr A‘I"‘;”“S"'a“’““ del sistema de seguridad social en 11,860,763,060.00  11,008,727,940.00 852,035,120.00
A S e b e e bt e B s et s st oo
4.3.12 Cr  |Servicios de salud 33850241008 42, 394 933.00 -8,543,692.00
41,95 Cr D{!VDIULIUHLE. rebajas y descuentos en venta de 175190100 242721600 \ 675305.00
s | ',.'.:','.'f.:_'f.f_'_f_'__ 0 ingresos e 15136,214,259.000  319,587,939.00 16,626,320.00
4.8.02 - ...557,072,156.00 250060452.001 W\ 407,01 1,704.00;
14.8.08 _imgresosdiversos e . .. 178,547936.000 69,527487.00 09,020,449.00
4.830 Reversion de s pérdidas por deterioro de valor _300,594,167.00 0.00]
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El grupo de Venta de Servicios lo conforman las siguientes cuentas:

i~ Administracién del Sistema de Seguridad Social en Salud, el total de los ingresos de esta cuenta la
conforman las siguientes subcuentas: Unidad de pago por capitacidn del régimen contributivo
(Corresponden a los ingresos por aportes para salud que hace el patrono y los afiliados a la Unidad de
Salud), Cuotas Moderadoras, Copagos, Plan Complementario, Licencias de Maternidad y Paternidad y
el Aporte Adicional UPC por hijos dependientes mayores a 25 afios.

Como se observa la cuenta4.311 presenta un variacion por valor de $852.035.120, equivalente al 7.74%,
incremento que se origina principalmente porque la subcuenta por el concepto de cuotas moderadoras se
aumentaron ostensiblemente, tentendo en cuenta que en el aio 2022 el servicio se prestd normalmente
es decir de forma presencial a pesar de que todavia nos encoatramos en la Emergencia Econdmica
ocasionados por la Covid-19, el resto de subcuentas que conforman esta cuenta tuvieron un
comportaniiento normal, su incremento se da por el ajuste salarial que el Gobierno Nacional decreta cada

afto.

2~ Servicios de Salud, el total del ingreso de esta cuenta la conforma la subcuenta: Servicios Conexos a
la Salud - Otros Servicios (Corresponden a los ingresos por los servicios prestados a los usuarios de otras
universidades por convenio existente entre Universidades ptiblicas que cuentan con su propio sistema de
seguridad social en salud).

Como se observa esta cuenta presenta una variacién por valor de -$8.543.692, principalmente porque
hubo menor demanda por parte de los usvarios de otras Universidades.

3- Devoluciones Rebajas y Descuentos en Venta de Servicios (DB), el total de los ingresos de esta cuenta,
la conforma fa subcuenta: Servicios de Salud (Corresponden a las devoluciones o reintegros que solicitan
los afiliados a Ia Unidad de Salud por conceptos de copagos y cuotas moderadoras).

Como se observa esta cuenta presenta una variacién por valor de $675.305, principalmente porque hubo
menor solicitud de devoluciones o reintegros a nuestros usuatios, por los conceptos de copagos y cuotas

moderadoras,

Grupo Otros Ingresos: Grupo que presenta un incremento con respecto al afio 2021 del 255.52%,
variacidn que se justificara en las siguientes cuentas que conforman el grupo:

1- Financieros: Esta cuenta estd conformada por las subcuentas:

* Intereses sobre depdsitos en instituciones financieras: hace referencia a los rendimientos que generais
las cuentas de ahorros del Banco Popular y Banco GNB Sudameris, depésitos que se realizan con el
fin de ganar mayor rentabilidad, teniendo en cuenta el ofrecimiento que el mercado financiero realiz

durante el afio 2022.
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+ Ganancia por medicién inicial de inversiones de administracion de liquidez a costo amortizado: hace
atusion al cdlculo de la amortizacion generada por nuestro pottafolio de Inversiones durante la
vigencia fiscal 2022, aplicacién que se hace con forme a las politicas de la Universidad del Cauca, la
Unidad de Salud calcula su liquidez a costo amortizado teniendo en cuenta que las inversiones van

hasta su vencimiento.

» La variacién que presenta esta cuenta por valor de $407.011.704, se origina principalmente por €l
incremento a las tasas que ofrece el mercado financiero en lo corrido del afio 2022, con respecto a las

ofiecidas durante el afio 2021,
2- Ingresos diversos, esta cuenta estd conformada por las siguientes subcuentas:

* Arrendamientos, subcuenta que presentd un incremento con respecto al afio 2021, 1a Unidad de Salud
es propietaria del local ubicado en ciudad de Palmira y cada ajio ajusta su canon de arrendamiento.

¢ Recuperaciones, esta subcuenta presenté un incremento bastante ostensibie con respecio al aiio 2021
equivalente al 671.60%, hace referencia a los ingresos por los siguientes conceptos: recobros a
Positiva por licencias de maternidad, notas créditos a favor de la Unidad de Salud reintegrados por
nuestros proveedores de bienes y servicios, aportes a salud por reajustes a pensiones de atiliados a la
Unidad de Salud y que corresponden a vigencias anteriores por parte de la Unidad 01 Gestidn General
Unicauca.

e Aprovechamientos, subcuenta de gran importancia para la Unidad de Salud, present6 un incremento
y hacen referencia a los descuentos por pronto pago que ofrecen nuestros contratistas que hacen parte
de nuesira red de prestadores de servicios de salud.

3- Reversién de las pérdidas por deterioro de valor: Esta cuenta hace referencia al ingreso por defgrioro
del bien inmueble ubicado en la ciudad de Cali, propiedad de la Unidad 02 Unidad de Salud y con
al Avalto realizado por ¢l IGAC de la ciudad de Cali, se hizo reversion al deterioro que fue registra
contabilizado en la vigencia 2021, este ajuste afecta ostensiblemente €l grupo 48 con un incremento
255.52% respecto al afio 2021, igualmente afecta la cuenta 4.8.08 y por defecto el total de los ingres
aito 2022, el valor del ajuste por este deterioro fue de $300.594.167.
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GASTOS
COMPOSICION

NOTA 29.

Salud
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5 Db .. _GASTOS 1 2,137,306,798.0 | 2,407,771,833.0 |  -270,465,035.0
E_:_l ________________________________ Db | De admmlstracm y operacién, 2054268239.0;  1.996543307.01 577249320
r5.3 Db Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y 0.0 300,594.167.0 _300 594,167.0
L ArOViRIRES S E R S
"5:6 Db |De actividades y/o servaclo_g__especmltzados 83,033,559.0 104,711,065, 0! -21,672,506.0

Con respecto al total de los gastos asumidos por la Unidad de Salud durante la vigencia fiscal 2022, el
saldo del grupo De Administracién y Operacién representan el 96.11%, siendo este el de mayor
incidencia, el grupo: Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones representan, no se aplico
en el affo 2022, por el contrario se reverso el deterioro aplicade en el afio 2021 por nuevo avalud del
IGAC de la ciudad de Cali a inmuebie ubicado en esta misma ciudad, propiedad de Ia Unidad de Salud,
el grupo De Actividades y/o Servicios Especializados representan el 3.89%. Ei total de los Gastos del
afic 2022, presenta un incremento del 11.23% con respecto al afio 2021, 1a cual se detalla a continuacidn:

NOTA 29. GASTOS
COMPOSICION
Anexo 29.1. GASTOS DE ADMINISTRACION, DE OPERACION Y DE YENTAS

GASEg:E:&gﬁ&?;?%&;ﬂg' DF “...2,054.268,239'00!_.Mlﬂ,??f,ﬁ«l;i,.'i[l?.[lll 57,724, 932 00 2,054,268,239.00:
_.1De Adminisiracidn y Opericién 2,054,268,239.00! £,996,543,307.00{  57,724,932.00| 2,054,268,23%.00
Sueldos ¥ salarios o 371,965,490.00 ' 351,863,826.00 _..__.,2'] 1H,66:.00 371,965,490.00
Confribyciones imputadas 7.373,268.00 22,778,799.60 - £5,405,531.00 7.373,263.00
Contribuciones efectivas LI35,719,600.00:  1,060,490,700.00 75,228,500.00  1,135,719,600.00
Aportes sobre la némina e ABIES100000 £2,187,900.00 927.200.00; _13,115,100.00
Prestaciones sociales . J4T182303.00,  137,005,227.00 1I77,076.00;  147,182,303.00)
Gastos de personal diversos ; 21,563,392.00 16,715,346.00 4843046.00]  21,563,392.00

. {Generales [ 338642614000 381424204 00 -42,781,680.00  338642,614.00
Impuestos, contribuciones y tasas : 18,706,472.00 WOTI2L500 4629057.00 %&1@.@;&?{2;9@

Con respecto al total del grupo: De Gastos por Administracién y Operacidn, analizaremos las cuent
con mayor incidencia en el resultado del gjercicio:

La cuenta con mayor incidencia del grupo son las Contribuciones Efectivas, con respecto al total del
grupo representa el 53,14% y de esta cuenta la subcuenta més representativa son las Cotizaciones
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seguridad social en salud con el 93.46%, la cual hace referencia a los pagos efectuados a la
administradora de los recursos del sistema general de seguridad social en salud - Adres la suma de
$1.027.699.100, que representa el 97.46% de esta cuenta, siendo asi la de mayor incidencia. La variacion
que presenta esta cuenta se origina por el incremento salarial que decreta el Gobierno Nacional cada afio,
entre mds alto sea el salario mayor es ¢l valor por cotizar a la administradora de los recursos del sistema
general de seguridad social en salud — Adres.

La segunda cuenta con mayor incidencia son los Sueldos y Salarios, con respecto al total del grupo
representan el 17.40% y de esta cuenta las subcuentas més representativas son: los Sueldos del personal
administrativo de la Unidad de Salud con el 92.31%, el resto de las subcuentas que la conforman son
horas extras, bonificaciones por servicios prestados, auxilio de transporte y subsidio de alimentacion los

cuales ascienden al 7.69%.

La tercera cuenta con mayor incidencia son los Gastos Generales, con respecto al total del grupo
representa el 16.48% y de esta cuenta la subcuenta mas representativa son los Servicios con el 63.98%,
los cuales hacen referencia a las Ordenes de prestacion de servicios que dan a poyo a la parle
administrativa, teniendo en cuenta que el personal de planta no es suficiente para el desarrollo misional
de la Unidad de Salud, otra de la subcuentas que hacen parte de la cuenta son los honorarios con el
12.16%, lo cual hace referencia a los pagos efectuados a los contratistas que brindan apoyo profesional
al area administrativa de la Unidad de Salud, Ia subcuenta de  Mantenimiento con el 9%, la cual hace
referencia a los pagos efectuados a los contratistas por servicio de mantenimiento a ,0s bienes muebles e
inmuebles de la Unidad de Salud, para el normal desarrollo de las actividades administrativas.

La cuarta cuenta con mayor incidencia son las Prestaciones Sociales, con respecto al total del grupo
representan el 7.16% y de esta cuenta las subcuentas que lo conforman son: las Cesantias, Prima de
Navidad, Vacaciones, Prima de Vacaciones, Bonificacion especial de Recreacidn y Prima de Segvicios.
La variacién que presenta esta cuenta se origina porque cada afio el Gobierno Nacional decreta ey
salarial, entre mayor sea el nivel salarial, mayores serdn las prestaciones sociales.

NOTA 29 DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES “NO
APLICA”
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NOTA 29. GASTOS
COMPOSICION
Anexo 29.5. DE ACTIVIDADES Y/O SERVICIOS ESPECIALIZADOS

DE ACTIVIDADES Y/O SERVICIOS
>6 bb ESPECIALIZADOS (33,038,559.0) 1047110650, -21,672,506.0
5.6.13 pp |ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD 83,038,559.00 104,711,065.0( -21,672,506.0

nd o |ISOCIAL EN SALUD R
5.6.13.03 Db |{Prar

Db _|Promocién y prevencién - Contrlbutivo | 5367074200 92,632989.0| 389622470
56.13.18] Db |Licencias de maternidad y paternidad 2936781700 1207807600 17.289,741.0

Con respecto al tota} de gastos asumidos en el Grupo Administracion de Ia Seguridad Social en salud, la
cuenta de promocion y prevencion — contributivo representa el 64.63%, la cual hace referencia a los
pagos efectuados a la Red contratada por la Unidad de Salud, para la prestacion de los servicios en
promocion y prevencion a nuestra poblacion afiliada como son los servicios de laboratorios, Médicos
especialistas, hospitalario entre otras especialidades, La variacion que presenta se debe a que en la
vigencia 2022 hubo menor demanda por parte de los usuarios.

Con respecto al total de gastos asumidos en el Grupo Administracién de la Seguridad Social en salud, la
cuenta de Licencias de maternidad y paternidad representan el 35.37%, la cual hace referencia a los pagos
efectuados a las afiliadas que durante la vigencia 2022, tuvieron Licencia por Maternidad y Paternidad,
La variacion se presenta debido a que en el afto 2022 hubo mayores pagos por los conceptos de las

licencias mencionadas.

NOTA 29.7. OTROS GASTOS “NO APLICA”

NOTA 30 COSTOS DE VENTAS
COMPOSICION

345,835,173, 0|
TAS DE SERVICIOS | 11,345,835,173.0 | 8,381,018,018.0 | 2,964,817,155.0
11345,835,173.0 | 8381,018018.0]  2.964,817,155.0

8,381,018,

i

:

16.3.10
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Los Costos De Ventas de la cuenta Clase 6, provienen de la cuenta Clase 7 Costos de Transformacion,
del Grupo 7.3 Servicios de Salud, Cuenta 7.3.14 Servicios Ambulatorios — Otras Actividades
Extramurales y de la subcuenta 7.314.02 Generales, de acuerdo con la dindmica contable de la CGN. La
variacién que se presenta se explica detalladamente en el siguiente anexo de la Nota 30.2:

NOTA 30 COSTOS
Anexo 30,2, COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS

s )b | COSTC 11,345,835,173.0 | 8,381,018,018.0| 2,964,817,155.0
6.3.10 Db SERY o 111,345, ) | 8,381,018,018.0 | 2,964,81
63.10.19| Db |Servicios ambulatorios - Otras actividades 742237860201  6012428,127.0 1,409.950,475.0
___________ , extramurales ERRATEAASS TSR PR
6.3.10.67 | Db _iServicios conexosa 3,923,456,571.0. .1,554,866,680.0 |

Con respecto al grupo de Costos por Venta de Servicios, asumidos durante la vigencia 2022 la cuenta
mas representativa es la de Servicios Ambulatorios- Otras Actividades Extramurales con el 65.42%, la
cual hace alusidn a los servicios quirirgicos a pacientes hospitalizados, servicios médicos generalgs y
especializados, servicios odontologicos, servicios de enfermeria , servicios fisicterapéuticos, oifos
servicios sanitarios - servicios de laboratorio, diagnésticos de imagenes, servicios residenciales de salyd
distintos a los prestados en hospitales, suminisiro de medicamentos y enfermedades de alfo costy,
basicamente estos son los costos en que incurre la Unidad de Salud, para la prestacion de los servicios

su poblacion afiliada.
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La variacién que se presenta en los servicios Ambulatorios - Otras Actividades Extramurales, se da por
el incremento de los costos durante la vigencia fiscal 2022 con respecto al afio 2021 en $1.409,950.475,
equivalente al 23.45% por las siguientes razones:

-El incremento tarifario que fue del 10.7%, para la prestacién de los servicios a nuestros afiliados por
fuera de la Unidad de Salud, tanto ambulatorio como hospitalario, el porcentaje de incremento tarifario
estd basado en el SMMLYV,

-Incremento de las enfermedades de Alto Costo, siendo el Cancer el principal; durante el afio 2022 se
presentaron 34 casos nuevos.

-Se incrementaron las hospitalizaciones y casos hospitalarios de costos muy elevados.

- Aumento del plan de beneficio en salud (PBS) por parte del del Gobierno Nacional, incluyendo los
medicaunentos que ain no tienen genéricos.

- Con respecto al total de los costos asumidos durante el afto 2022 en ¢l grupo Costos por Venta de
Servicios, la subcuenta Servicios Conexos a la Salud Otros Servicios representa el 34.58%, por aplicacién
de la dindmica contable de la CGN provienen de la cuenta 7 Costos de Transformacién, la cual hace
alusion a los siguientes servicios y costos que también incluyen la parte asistencial de la Unidad 02 -

Unidad de Salud:

Cgﬁi;til NOMBRE ANO 2022 ANO 2021 DIFERENCIA Yo
7.3.87.04 Materiales 2,982.999.,935 1,527.170.841 1.455.229.093 95,25
7.3.87.01.02 Medicamentos 2.942.517.122 1.473,951,699 1.468.565.424 99,63
7.3.87.01.04 Materiales odontoldgicos 33.675.210 35.788.034 -2.112.844] -5,90
7.3.87.01.07 Otros materigles y suminisiros 6.807.602 18.031.08¢9 -11.223.487F -62,25
7.3.87.02 Geaerales 12.195.874 7.955.496 4.236.378 53,22
7.3.87.03 Sueldos y salarios 308.293.006 308.514.425 -221.4€9F  -0,07
7.3.87.04 Contribuciones imputadas 12.989.803 13.234.256 2444531  -1,85
7.3.87,08 Contribuciones efectivas 85.380.5001 86.703.700 2.676.800 3,09
7.3.87.06 Aportes sobie Ia ndoming 10.771.600 10.384.260 387.400; 3,73
7.3.87.07 Depreciacibn y amortizacitn 118.244,394 94,185.352 24,059,042 25,54
7.3.87.09 Prestaciones socinles 128.644.124 122,126,067 6.518,057 534
7.3.87.10 Gastos de persenal divessos 259,937.336 197.711.554 62.225.782| 3147
7.3.87.95 Traslado de costos {Cr) -3.923.456.571 -2.368.589.891 -1,554.866.680] 65,65

La variacién que se presenta en la subcuenta Servicios Conexos a la Salud Otros Servicios, se \a
principalmente por el incremento de los costos de medicamentos en la vigencia 2022, con respecto al af
2021 en $1.468.565.424, equivalente al 99.63%, lo pertinente a los sueldos y salarios, y las respectiva
contribuciones tienen una disminucién que se origina porque en la planta de personal asistencial existen

cargos vacantes.

15C 9001
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NOTA 31: COSTOS DE TRANSFORMACION “NO APLICA”

NOTA 32: ACUERDOS DE CONCESION “NO APLICA”

NOTA 33: ADMON DE REC DE SEGURIDAD SOC PENSIONES “NO AILICA”
NOTA 34: IMPUESTOS A LAS GANANCIAS “NO APLICA”

NOTA 35: TASA DE CAMBIO EN MONEDA EXTRANJERA “NO APLICA”
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De acuerdo con €l resultado del gjercicio arrojado a 31 de diciembre de 2022, que fue un déficit por valor
de -3454.065.322, se pueden sacar las siguientes conclusiones:

Que los Ingresos de la Unidad de Salud de la Universidad del Cauca, son practicamente constantes o
fijos que tan solo se incrementan cada afio de acuerdo con los ajustes que el Gobierno Nacional
decreta cada afio a los salarios, pero que sus Gastos y Costos son variables teniendo en cuenta su
pirdmide poblacional afiliada es inversa, razon por la cual se incrementan los costos de los servicios
medico asistenciales, como se detaltlan a continuacién:

-El incremento tarifario que fue del 10.7%, para la prestacion de los servicios a nuestros afiliados por
fuera de la Unidad de Salud, tanto ambulatorio como hospitalario, el porcentaje de incremento
tarifario estd basado en el SMMLV.

-Incremento de las enfermedades de Alto Costo, siendo el Cancer el principal; durante el afio 2022
se presentaron 34 casos nUEVOS.

-Se incrementaron las hospitalizaciones y casos hospitalarios de costos muy elevados.

-Aumento del plan de beneficio en salud (PBS) por parte del Gobierno Nacional, incluyendo los
medicamentos que aun no tienen genéricos,

-Incremento de los medicamentos por mayor demanda en la formulacién a sus afiliados y por el
incremento del costo medicamentos.

iy

Martin Emilio Mosqueda/Urrutia
Jefe Financiero y Administrativo
Unidad de Salud Unicauca.
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