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INFORME CUANTITATIVO AFILIADOS A LA UNIDAD DE SALUD 

UNIVERSIDAD DEL CAUCA, DEL PRIMER TRIMESTRE DEL AÑO 2025 
 
 
La Unidad de Salud es una dependencia especializada de la Universidad del Cauca. Atiende 
las necesidades en salud de los docentes, pensionados y administrativos de la Universidad del 
Cauca y su núcleo familiar, se tiene tres tipos de afiliados como lo son los cotizantes, 
beneficiarios y beneficiarios adicionales; para el primer trimestre del año 2025 la Unidad de 
Salud cuenta con 2.284 usuarios 
 
1. Distribución porcentual tipo de afiliaciones del cuarto trimestre del año 2024 y el primer 

trimestre del año 2025, de la Unidad de Salud Universidad del Cauca 
 

 
 

 
                            

En la figura 1, se observa el leve aumento de afiliados a la Unidad de Salud para el primer 
trimestre del año 2025, indicando que en cuanto a la afiliación de los cotizantes se 

Trimestre/Año Cotizantes Beneficiarios B/Adicionales Total

4to trimestre 2024 1.397 789 66 2.252

1er trimestre 2025 1.442 776 66 2.284

Cuadro 1. Distribución por tipo de afiliación Unidad de Salud 

Fuente: Base de datos SEGURO US UNICAUCA primer trimestre Popayán 2025

Fuente: Base de datos SEGURO US UNICAUCA primer trimestre Popayán 2025

Figura 1. Distribución porcentual por tipo de afiliación Unidad de Salud 
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incrementó con un total del 1.1%, con respecto al cuarto trimestre del año 2024 donde la 
totalidad era de 1.397 cotizantes 
En la cantidad de los afiliados beneficiarios se observa una disminución de afiliados del 1% 
en comparación con el cuarto trimestre del año 2024. Y con los beneficiarios adicionales se 
mantiene el porcentaje con total de 66 usuarios 

 
La Unidad de Salud de la Universidad del Cauca en el cuatro trimestre del año 2024 contaba 
con 2.252 afiliados, y se aumentaron a 2.284 afiliados para el primer trimestre del 2025. El 
mayor porcentaje de aumento de los afiliados se debe al inicio del contrato laboral de los 
docentes ocasionales, quienes reingresan con su núcleo familiar 

 
2. Distribución porcentual afiliados según su caracterización por sexo Unidad de Salud 

Universidad del Cauca, primer trimestre del año 2025   
                                                           

 
 

En cuanto a la caracterización de afiliados a la Unidad de Salud por sexo, para el primer 
trimestre del año 2025 el número predominante de afiliados es de sexo femenino con 1.153 
correspondiente al 50.5% de los usuarios y la cantidad de afiliados de sexo masculino es 
de 1.131 equivalente al 49.5% de la población afiliada 

 
3. Distribución porcentual afiliados según rango de edad Unidad de Salud Universidad del 

Cauca, primer trimestre del año 2025 
 

 

Femenino Masculino

1.153 1.131

Fuente: BD S US UC Pop 1 2025

Figura 2: Distribución porcentual caracterización 

por sexo de los afiliados

2.284

Fuente: BD S US UC Pop 1 2025

Cuadro 2: caracterización por sexo de los afiliados
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En la figura 3, se puede apreciar cómo se encuentran distribuidos los afiliados a la Unidad 
de Salud de la Universidad del Cauca según el rango de edad, observamos que el mayor 
número de afiliados pertenecen a los rangos de edad entre 61 a 70 años con el 20.6% de 
la población y el rango entre 51 a 60 años con un 18.1%, seguidos del rango entre 71 y 80 
años el cual tiene el 16.5%. Y el menor número de afiliados lo tiene el rango de edad de 0 
a 5 años con el 0.9%, seguido del rango de 31 a 40 años con el 2.8% de la población afiliada 

 
4. Distribución porcentual afiliados según nivel salarial Unidad de Salud Universidad del 

Cauca, primer trimestre del año 2025  
 

 
 

En la figura 4, se encuentra la distribución de los afiliados a la Unidad de Salud de acuerdo 
con el nivel salarial, el mayor número de afiliados se encuentra en el nivel 3 con un 

Rango edad N°

0 a 5 años 20

6 a 12 años 89

13 a 17 años 119

18 a 30 años 290

31 a 40 años 64

41 a 50 años 234

51 a 60 años 414

61 a 70 años 471

71 a 80 años 378

81 y mas años 205

Total 2.284
Fuente: BD S US UC Pop 1 2025 Fuente: BD S US UC Pop 1 2025

Cuadro 3: Distribución por rango de edad Figura 3: Distribución porcentual por rango de edad

3,9%

5,2%

12,7%

2,8%

10,2%

18,1%

20,6%

16,5%

9,0%

0 a 5 años 

6 a 12 años 

13 a 17 años 

18 a 30 años

31 a 40 años

41 a 50 años

51 a 60 años

61 a 70 años

71 a 80 años 

81 y mas años

0,9%

Nivel Salarial N° %

Nivel 1. 649 28,4%

Nivel 2a 442 19,4%

Nivel 2b 183 8,0%

Nivel 3. 1.010 44,2%

Total 2.284 100%

Fuente: BD S US UC Pop 1 2025

Fuente: BD S US UC Pop 1 2025

Cuadro 4: Distribución por nivel salarial Figura 4: Distribución porcentual por nivel salarial
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porcentaje del 44.2%, este nivel corresponde a la cotización en salud con un sueldo mayor 
a cinco SMLMV; seguido del nivel 1 con un porcentaje del 28.4% de la población, representa 
a los afiliados con uno a dos SMLMV. 
En el Nivel 2a se tiene el 19.4% de afiliados, el cual corresponde a la cotización en salud 
con un salario que sea entre mayor a dos hasta tres y medio SMLMV y en el nivel 2b se 
encuentra el menor número de afiliados a la Unidad de Salud con un 8%, el rango de 
cotización es mayor de tres y medio, y menor de cinco salarios mínimos legales mensuales 
vigentes 

 
5. Novedades del proceso de afiliaciones, se cuantifican los ingresos y retiros realizados en el 

primer trimestre del año 2025, en la Unidad de Salud de la Universidad del Cauca 
 

5.1 Distribución porcentual del proceso de afiliaciones realizadas en la Unidad de Salud, en 
el primer trimestre del año 2025, donde encontramos tres tipos de afiliación 
 

 
 

En la figura 5, se relacionan las afiliaciones a la Unidad de Salud del primer trimestre 
del año 2025, observando que el mayor número de afiliaciones que se realizaron fue 
de cotizantes con el 71.2% ingresaron 3 nuevas afiliaciones, 38 reingresos y 11 
cambios (de beneficiario a cotizante), seguido de la afiliación de beneficiarios con un 
total de 17 afiliados (23.3%) ingresando 3 nuevos usuarios y 14 reingresos, y la menor 
proporción de afiliaciones corresponde a los beneficiarios adicionales con 4 afiliaciones 
equivalente a 5.5%, se realizaron 4 cambios (de beneficiario a beneficiarios 
adicionales). La totalidad de afiliaciones realizadas en el primer trimestre del año 2025 
en la Unidad de Salud es de 73 usuarios 

 

Nuevos: 3 Nuevos: 3 Nuevos: 0

Reingresos: 38 Reingresos: 14 Reingresos: 0

Cambio: 11 Cambio: 0 Cambio: 4

Total: 52 Total: 17 Total: 4
Fuente: BD S US UC Pop 1 2025

Cuadro 5: Afiliaciones primer trimestre 2025

Fuente: BD S US UC Pop 1 2025

Figura 5: Afiliaciones primer trimestre 2025

Cotizantes Beneficiarios B/Adicionales

0,0%

10,0%

20,0%

30,0%

40,0%

50,0%

60,0%

70,0%

80,0%

1

71,2%

23,3%

5,5%

Cotizantes Beneficiarios B/Adicionales



Unidad de Salud 

Atención al Usuario 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
Por una Universidad de excelencia y solidaria 

___________________________________________________________________________ 

Unidad de Salud – Universidad del Cauca 
Calle 4 # 3-57   Popayán - Cauca - Colombia 
   Conmutador 8209900 Exts. 1605 – 1601 

unisalud@unicauca.edu.co   www.unicauca.edu.co 

 
  

 

5.2 Distribución porcentual de retiros y afiliados fallecidos de la Unidad de Salud en el 
primer trimestre del año 2025 

 

 
 
➢ Causas Retiro de los seis afiliados cotizantes:  

Un afiliado por terminación laborar con la Universidad del Cauca 
Un afiliado por perdida de sustitución de pensión 
Cuatro afiliados fallecidos  

 
➢ Causas de retiro de los quince afiliados beneficiarios: 

Diez afiliados hijos y/o cónyuges que adquieren un contrato laboral que les obliga a 
pagar seguridad social como cotizantes en el régimen contributivo 
Un afiliado por no cobertura de todos los niveles de complejidad en salud en otra ciudad 
Un afiliado que pierde los derechos de afiliación en la Entidad 
Dos beneficiarios que cumplen 25 años y el cotizante no esta interesado en la afiliación 
como adicional 
Un afiliado fallecido 

 
➢ Causas de retiro de los tres afiliados beneficiarios adicionales: 

Tres afiliados hijos que adquieren un contrato laboral que les obliga a pagar seguridad 
social como cotizantes en el régimen contributivo 

 
 

 

Retiros Fallecidos Retiros Fallecidos Retiros Fallecidos

2 4 14 1 3 0

Cotizante Beneficiario B/adicional

Figura 6: Retiros y afiliados fallecidos primer trimestre 2025Cuadro 6: Retiros y afiliados fallecidos primer trimestre 2025

6 15 3

Fuente: BD S US UC Pop 1 2025

Fuente: BD S US UC Pop 1 2025
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Observaciones: 
 
 

➢ La Unidad de Salud es una dependencia especializada de la Universidad del Cauca, 
atiende las necesidades en salud de los Docentes, administrativos y pensionados de la 
Universidad del Cauca y a los pensionados de los fondos de pensiones que cumplan con 
los requisitos de la ley 1443 del 2011, por lo tanto, quienes cumplan con estos requisitos 
pueden ser afiliados como cotizantes a la Unidad de Salud 

 
➢ Las nuevas afiliaciones de cotizantes que se encuentran afiliados a otras EPS del 

régimen contributivo no son inmediatas, debido a que primero la Unidad de Salud realiza 
el comité de afiliaciones donde se revisan los requisitos de ingreso a la entidad, 
posteriormente se debe realizar la solicitud de Retiro a la EPS en la cual se encuentra 
afiliado el funcionario universitario que realizo el proceso de afiliación a la Unidad de 
Salud 
Teniendo en cuenta que no se pueden ingresar a la Base Datos de la Unidad y a la Base 
Datos Única de Afiliados- BDEX a nivel nacional, hasta que el funcionario sea retirado 
de la EPS en la cual estaba afiliado y dicho retiro sea notificado a la Base Datos Única 
de Afiliados- BDUA, para no generar una multiafiliación en salud 

 
➢ La Unidad de Salud tiene una variación en ingresos y retiros de la población 

perteneciente a los docentes ocasionales y su núcleo familiar, debido a que son 
nombrados por la Universidad del Cauca al inicio de los dos semestres del año, los cuales 
se pueden afiliar a la Unidad de Salud mientras tenga contrato laboral con la Universidad 
del Cauca según Ley 647 del 2001, una vez terminada la contratación se deben retirar 
de la Unidad de Salud 
 

➢ Los docentes ocasionales no tienen derecho al periodo de protección laboral por cuanto 
no existe continuidad en los aportes de salud 12 meses seguidos, lo cual disminuye la 
posibilidad de afiliación a la Unidad de Salud por no contar con servicios de salud en el 
tiempo que no tienen vinculación laboral con la Universidad de Cauca 
 

➢ Se debe tener en cuenta que los cambios realizados en los tipos de afiliación de los 
usuarios de la Unidad de Salud, se realizan con el respectivo proceso de afiliación que 
tiene la entidad, por lo tanto, son incluidos en el número de afiliaciones realizadas ya que 
si no entregan la documentación y no cumplen con los requisitos de afiliación podrían 
ser RETIRADOS 

 
➢ El proceso afiliaciones de beneficiarios como lo son los hijos, esposos o padres, se inicia 

con la solicitud de afiliación para beneficiarios a su grupo familiar por parte del cotizante, 
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el cual se puede ingresar si cumple con todos los requisitos de la normatividad vigente y 
no que se encuentren reportados como usuarios ACTIVOS en el ADRES BDUA (Base 
datos Única de Afiliados regímenes contributivo y Subsidiado) 

 
➢ En la solicitud de retiro que realiza el cotizante a la Unidad de Salud de sus beneficiarios, 

el mayor motivo es por vinculación laboral la cual los obliga a cotizar en el régimen 
contributivo porque la Unidad no cuenta con la figura de beneficiario cotizante y no se 
pueden recibir los aportes a salud generados 
 

➢ La Unidad de Salud cuenta con un porcentaje mayor de sexo femenino, motivo por el 
cual se están reforzando los programas orientados a la mujer en las diferentes etapas de 
vida, invitamos a nuestras afiliadas a hacer parte de los programas de los cuales tienen 
derecho como usuarias 
 

➢ Es importante tener presente la distribución según el nivel salarial, debido a, que ha 
mayor ingreso aumenta el copago o cuota moderadora y la Unidad de Salud recibe mas 
ingresos y estos afiliados ayudan a cofinanciar la salud de los usuarios de menores 
ingresos o para eventos catastróficos 
 

➢ Teniendo en cuenta que la pirámide poblacional esta invertida, se puede inferir que se 
pueden presentar enfermedades de mayor edad, lo cual pueden generar causas 
adicionales, por lo tanto, se deben incrementar programas educativos para mejorar 
estilos de vida saludables en las diferentes etapas de la vida y que haya adherencia a 
los programas de promoción y mantenimiento de la salud por parte de la población 
afiliada  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


