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PRESUPUESTO DE INGRESOS

' \

A 31 DE OCTUBRE DE 2025

UNIDAD 02 • UNIDAD DE SALUD

AF>ROPIAClON

MbIKNmvAÉ
SAKDo:f;|aR/%'5
ÍBECAUPARlIg
2.695.047.766,96

:?NOMBREi :RECAIJD,PSi I
INGRESO 20.361.344.201.00 17.466.296.414,04 65,78% 14,22%
Ingresos corrientes 16.379.118.284,00 13.518.644.830,00 82,54% 2.660.473.454,00 17,46%
Ingresos no tributarios
Contribuciones

16.379.118.284,00 13.518.644.830,00 82,54% 2,860.473.454,00 17,46% r

15.312.135.831,00 12.670.794.840,00 82,75% 2.641.340.991,00 17,25%

-132,59%Tasas y derechos administrativos 30.096,00 70.000,00 232,59% 39.904,00
Multas, sanciones e intereses de triora 376.618,00 3.164.300,00 • 840,19% 2.737,682,00

174.186.360,00

-740,19%
Venia de bienes y servicios / 981.907.100,00 607.720.740,00 62,26% 17,74%
Transferencias comentes 84.668.639,00 36.394.950,00 43,58% 47.773.689,00 56,42%
Recursos da capital
Rendimientos financieros

3,932.225.917,00 3.947.651.534,04 99,13% 34.574.332,96 0,87%

289.972.237,00 255.397.904,04 88,06% 34.574.332,96 11,92%
Recursos dél balance 3.692.253.680,00 I 3.69^253.680,00 100,00%. 0,00%

(

PRESUPUESTO DE GASTOS

A 31 DE OCTUBRE DE 2025

UNIDAD 02-UNIDAD DESALUD

. % SALDO OE

• lAPRCPIACIO
APROPIACION

OETIMTIVA

SALDO DE

APROPIACION
NOMSRE • CERTiriCAOOS REGISTROS % PAGOS '%CBP EXPEDIDOS EJECUCIONES% RD EXPEDIDOS % EJECUTADO PAGOS

N.
FUNCIONAMIENTO

Gastos de Personal

20 351 344 23'.CO 19.105.690 SS4,80 i 93,83% 17 212.905.546 SO • 1D672.733 ilSai 10 388 356.935,10 97,34% 1.255.053.31620 0,17%
1.544.866.622,00 1,070.949,110.00 69,32% 1.070.949.1-10.00 100,00% 1.070.949.110,00 .100,00% 1.070.949.110,00 100,00% 473.917.712,00 30,68%

'16681.788.849,80 í .AdQüisicipp De Bienes Y Servicios
Trana^éren^ Corrientes

17.175.951.583,00 97,12% 14.789.003.511,80 86,65% 8.243.631.080,81 55,76% 7.964.454.900,10 96 55% 494,162,733,20 2,88%

aoeeií^i
1.615.893.478,00 i 1.32e.32S.957T0OT

24.626.963,00 I
82,20% 1.328.325.957,00 100,00% 1.328.325.957.00 100,00%: 1.328.325.957,00 100,00% 287.567.521,00 17,80%

Gasfos PorTibutos. Tasas/tantribuci ultas, Sanciones E Intereses De Mora 24.632.318,00 I '5.350Í00 I99,98% 24.626.968,00 100,00% 24.626.968,00 100,00% • 24.626.968,00 100,00% 0,02%
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