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INFORME CUANTITATIVO AFILIADOS A LA UNIDAD DE SALUD 
UNIVERSIDAD DEL CAUCA, DEL SEGUNDO TRIMESTRE DEL AÑO 2026 

 
 
La Unidad de Salud es una dependencia especializada de la Universidad del Cauca, encargada 
de atender las necesidades en salud de los docentes, pensionados y personal administrativo 
de la institución, así como de sus respectivos núcleos familiares afiliados a la entidad. Los 
usuarios se clasifican en tres categorías: cotizantes, beneficiarios y beneficiarios adicionales. 
 
Para el segundo trimestre del año 2026, la Unidad de Salud registra un total de 2.178 afiliados. 
 
1. Distribución porcentual tipo de afiliaciones del primer y segundo trimestre del año 2026, de 

la Unidad de Salud Universidad del Cauca 
 

 
 

 
                            

En la Figura 1 se evidencia una leve disminución en el número de afiliados a la Unidad de 
Salud durante el segundo trimestre del año 2026. Esta variación se presenta principalmente 
en la categoría de cotizantes, la cual registró una disminución de 42 usuarios en 
comparación con el primer trimestre del mismo año, al pasar de 1.443 a 1.401 cotizantes. 

Trimestre/Año Cotizantes Beneficiarios B/Adicionales Total

1er trimestre 2026 1.443 729 52 2.224

2do trimestre 2026 1.401 720 57 2.178

Cuadro 1. Distribución por tipo de afiliación Unidad de Salud 

Fuente: Base de datos SEGURO US UNICAUCA segundo trimestre Popayán 2026

Fuente: Base de datos SEGURO US UNICAUCA segundo trimestre Popayán 2026

Figura 1. Distribución porcentual por tipo de afiliación Unidad de Salud 
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En la categoría de beneficiarios se observa una disminución de 9 afiliados frente al trimestre 
anterior, mientras que la categoría de beneficiarios adicionales presentó un incremento de 
5 usuarios. 
 
En términos generales, la Unidad de Salud pasó de contar con 2.224 afiliados en el primer 
trimestre de 2026 a 2.178 afiliados en el segundo trimestre del mismo año. Esta disminución 
se atribuye principalmente al retiro de docentes ocasionales, quienes, al finalizar su 
vinculación laboral con la Universidad del Cauca, son retirados del sistema junto con su 
respectivo núcleo familiar. 
 

2. Distribución porcentual afiliados según su caracterización por sexo Unidad de Salud 
Universidad del Cauca, segundo trimestre del año 2026   
                                                           

 
 
En relación con la caracterización de los afiliados según sexo, durante el segundo trimestre 
del año 2026 se observa una ligera predominancia del sexo femenino, con 1.107 afiliadas, 
equivalentes al 51 % de la población. 
 
Por su parte, los afiliados de sexo masculino ascienden a 1.071 usuarios, correspondientes 
al 49 % del total de afiliados. 

 
3. Distribución porcentual afiliados según rango de edad Unidad de Salud Universidad del 

Cauca, segundo trimestre del año 2026 
 

Femenino Masculino

1.107 1.071

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Figura 2: Distribución porcentual 

caracterización por sexo de los afiliados

2.178

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Cuadro 2: Caracterización por sexo de los 

afiliados

Femenino
1.107

51%

Masculino
1.071

49%
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La Figura 3 presenta la distribución de los afiliados según rangos de edad. El mayor 
porcentaje de afiliados se concentra en el grupo de 61 a 70 años, con el 21,5 % de la 
población, seguido del grupo de 51 a 60 años, con el 18,1 %. Posteriormente se ubica el 
rango de 71 a 80 años, que representa el 18 % del total de afiliados. 
 
En contraste, los grupos etarios con menor representación corresponden a los afiliados 
entre 0 y 5 años, con el 0,9 %, y entre 31 y 40 años, con el 2,5 %. 
 

4. Distribución porcentual afiliados según nivel salarial Unidad de Salud Universidad del 
Cauca, segundo trimestre del año 2026  

 

 
 

La Figura 4 presenta la distribución de los afiliados según nivel salarial. El mayor porcentaje 
corresponde al nivel 3, con el 39 %, integrado por los afiliados cuya cotización se realiza 
sobre ingresos superiores a cinco salarios mínimos legales mensuales vigentes (SMLMV). 
 
En segundo lugar, se encuentra el nivel 1, con el 35 %, correspondiente a quienes cotizan 
sobre ingresos entre uno y dos SMLMV. 

Cuadro 3: Distribución por rango de edad Figura 3: Distribución porcentual por rango de edad

Rango edad N°

0 a 5 años 17

6 a 12 años 75

13 a 17 años 108

18 a 30 años 256

31 a 40 años 54

41 a 50 años 188

51 a 60 años 395

61 a 70 años 468

71 a 80 años 391

81 y mas años 226

Total 2.178
Fuente: BD S US UC Pop 2 2026Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

18,0%

21,5%

18,1%

8,6%

2,5%

11,8%

5,0%

3,4%

10,4%

R
a

n
g

o
 d

e
 e

d
a

d
e

s

81 y mas años

71 a 80 años 

61 a 70 años

51 a 60 años

41 a 50 años

31 a 40 años

18 a 30 años

13 a 17 años 

6 a 12 años 

0 a 5 años 0,9%

Nivel Salarial N° %

Nivel 1 769 35%

Nivel 2a 317 15%

Nivel 2b 232 11%

Nivel 3 860 39%

Total 2.178 100%

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Cuadro 4: Distribución por nivel salarial Figura 4: Distribución porcentual por nivel salarial

35%

15%11%

39% Nivel 1

Nivel 2a

Nivel 2b

Nivel 3
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El nivel 2A representa el 15 % de la población afiliada y comprende ingresos superiores a 
dos y hasta tres y medio SMLMV. 
 
Finalmente, el nivel 2B concentra el 11 % de los afiliados e incluye a quienes cotizan sobre 
ingresos superiores a tres y medio y hasta cinco SMLMV. 

 
5. Novedades del proceso de afiliaciones, se cuantifican los ingresos y retiros realizados en el 

segundo trimestre del año 2026, en la Unidad de Salud de la Universidad del Cauca 
 

5.1 Distribución porcentual del proceso de afiliaciones realizadas en la Unidad de Salud, en 
el segundo trimestre del año 2026, donde encontramos tres tipos de afiliación 
 

 
 

La Figura 5 presenta las afiliaciones realizadas durante el segundo trimestre del año 
2026, clasificadas según el tipo de afiliación. 
 
La mayor proporción corresponde a la categoría de beneficiarios, que representa el 44 
% del total de afiliaciones. En esta categoría se registraron 4 nuevas afiliaciones, 2 
reingresos y 8 cambios de estado, correspondientes al paso de cotizantes a 
beneficiarios. 
 
En segundo lugar, se ubican los cotizantes, con 10 afiliaciones (31 %), distribuidas en 
9 nuevas afiliaciones y 1 cambio de estado, correspondiente al paso de beneficiario a 
cotizante. 
 
Finalmente, los beneficiarios adicionales representan el 25 % de las afiliaciones 
realizadas, con 3 reingresos y 5 cambios de estado, correspondientes al paso de 
beneficiario a beneficiario adicional. 
 

Nuevos: 9 Nuevos: 4 Nuevos: 0

Reingresos: 0 Reingresos: 2 Reingresos: 3

Cambio: 1 Cambio: 8 Cambio: 5

Total: 10 Total: 14 Total: 8
Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Cuadro 5: Afiliaciones segundo trimestre 2026

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Figura 5: Afiliaciones segundo trimestre 2026
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En total, durante el segundo trimestre del año 2026 se realizaron 32 afiliaciones. 
 

5.2 Distribución porcentual comparativa de afiliaciones del primer y segundo trimestre del 
año 2026, de la Unidad de Salud Universidad del Cauca 

 

 
 

 
 

La Figura 6 presenta el comportamiento comparativo de las afiliaciones realizadas 
durante el primer y segundo trimestre del año 2026. 
 
Se evidencia que el mayor porcentaje de afiliaciones se registró durante el primer 
trimestre, especialmente en la categoría de cotizantes. 

 
Asimismo, la mayor proporción de afiliaciones correspondió a la categoría de cotizantes 
durante el primer trimestre de 2026, representando el 52.3 % del total de afiliaciones 
registradas en los dos trimestres comparados. 
 

Trimestre
Primero 

2026

Segundo 

2026
Trimestre

Primero 

2026

Segundo 

2026
Trimestre

Primero 

2026

Segundo 

2026

Nuevos: 2 9 Nuevos: 1 4 Nuevos: 0 0

Reingresos: 39 0 Reingresos: 12 2 Reingresos: 1 3

Cambio: 15 1 Cambio: 1 8 Cambio: 4 5

Total: 56 10 Total: 14 14 Total: 5 8

Cotizantes Beneficiarios B/Adicionales

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Cuadro 6: Comparativo afiliaciones primer y segundo trimestre 2026

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Figura 6: Distribución porcentual comparativo afiliaciones 
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5.3 Distribución porcentual de retiros y afiliados fallecidos de la Unidad de Salud en el 
segundo trimestre del año 2026 

 

 
 

La Figura 7 presenta la distribución de los retiros y afiliados fallecidos registrados 
durante el segundo trimestre del año 2026, según el tipo de afiliación. 
 
En la categoría de cotizantes se registraron 42 retiros, distribuidos así: 

 
- 37 por terminación del vínculo laboral con la Universidad del Cauca (docentes 

ocasionales). 
- 5 por fallecimiento. 

 
Respecto a los beneficiarios, se registraron 18 retiros, discriminados de la siguiente 
manera: 

 
- 4 por adquisición de vínculo laboral que obliga a cotizar al Sistema General de 

Seguridad Social en Salud. 
- 13 por retiro del cotizante, con la consecuente pérdida de los derechos de afiliación 

(docentes ocasionales). 
- 1 por fallecimiento. 

 
En cuanto a los beneficiarios adicionales, se registraron 3 retiros, correspondientes a: 

 
- 1 por residencia fuera del país. 
- 1 por cumplimiento de la edad límite de afiliación. 

Retiros Fallecidos Retiros Fallecidos Retiros Fallecidos

37 5 18 0 2 1

Cotizante Beneficiario B/adicional

Figura 7: Retiros y afiliados fallecidos segundo 

trimestre 2026

Cuadro 7: Retiros y afiliados fallecidos segundo trimestre 2026

42 18 3

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026
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- 1 por fallecimiento. 
 

 
5.4 Distribución porcentual comparativa de retiros y afiliados fallecidos de la Unidad de 

Salud del primer y segundo trimestre del año 2026 
 

 
 

La Figura 8 presenta el comportamiento comparativo de los retiros y afiliados fallecidos 
registrados durante el primer y segundo trimestre del año 2026. 
 
Se observa que la mayor cantidad de retiros se presentó durante el segundo trimestre, 
principalmente en las categorías de cotizantes y beneficiarios. 
 
La mayor proporción de retiros correspondió a la categoría de cotizantes durante el 
segundo trimestre del año 2026, representando el 42 % del total de retiros registrados 
en los dos trimestres comparados. 

 
 
 
 
 
 
 

Trimestre

Retiros Fallecidos Retiros Fallecidos Retiros Fallecidos

3 3 13 1 5 0

Retiros Fallecidos Retiros Fallecidos Retiros Fallecidos

37 5 18 0 2 1

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026

Figura 8: Distribución porcentual comparativo de retiros y 

afiliados fallecidos primer y segundo trimestre 2026

Cuadro 8: Comparativo retiros y afiliados fallecidos primer y segundo trimestre 2026

Fuente: BD S US UC Pop 2 2026
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42 18 3
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OBSERVACIONES 
 

• Durante el segundo trimestre del año 2026, la Unidad de Salud registró un total de 2.178 
afiliados, evidenciando una disminución de 46 usuarios respecto al primer trimestre del 
mismo año. 
 

• La reducción en el número de afiliados se presentó principalmente en la categoría de 
cotizantes, debido a la finalización de los contratos laborales de los docentes ocasionales 
de la Universidad del Cauca, quienes al culminar su vínculo laboral pierden la afiliación 
junto con su núcleo familiar. 
 

• La población afiliada mantiene una distribución equilibrada por sexo, con una ligera 
predominancia del sexo femenino (51 %), comportamiento que se ha mantenido estable 
en los últimos periodos evaluados. 
 

• La caracterización por edad evidencia que la mayor proporción de afiliados corresponde 
a personas mayores de 50 años, especialmente en los grupos de 61 a 70 años y 71 a 80 
años, situación que representa un mayor reto para la gestión del riesgo en salud y la 
atención de enfermedades crónicas. 
 

• El mayor porcentaje de cotizantes pertenece al nivel salarial 3 (39 %), correspondiente 
a afiliados cuyos aportes se realizan sobre ingresos superiores a cinco salarios mínimos 
legales mensuales vigentes. 
 

• Durante el trimestre se realizaron 32 afiliaciones, predominando los ingresos de 
beneficiarios, mientras que los retiros fueron significativamente superiores, 
principalmente por la terminación de los contratos de docentes ocasionales. 

 
 
CONCLUSIONES 
 

• La población afiliada de la Unidad de Salud presentó una disminución durante el segundo 
trimestre del año 2026, comportamiento asociado principalmente a factores 
administrativos derivados de la finalización de los contratos de docentes ocasionales y 
no a procesos de desafiliación voluntaria. 
 

• La estructura demográfica de la población afiliada continúa caracterizándose por una alta 
concentración de adultos mayores, condición que demanda el fortalecimiento 
permanente de programas de promoción de la salud, prevención de la enfermedad y 
seguimiento a patologías crónicas. 
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• Aunque durante el trimestre se efectuaron nuevas afiliaciones y cambios de estado, 
estas no compensaron el número de retiros registrados, situación que explica la 
disminución del total de afiliados. 
 

• La mayoría de las novedades de afiliación obedecen a cambios derivados de la dinámica 
laboral y del cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad vigente para 
el ingreso, permanencia o retiro de los afiliados. 
 

• El seguimiento periódico al comportamiento de las afiliaciones permite identificar 
oportunamente las variaciones en la población usuaria y constituye una herramienta 
fundamental para la planeación administrativa, financiera y asistencial de la Unidad de 
Salud. 

 
 
RECOMENDACIONES TÉCNICAS 
 

• Mantener el seguimiento trimestral al comportamiento de las afiliaciones, retiros y 
cambios de estado, con el fin de identificar tendencias que permitan fortalecer la 
planeación institucional. 
 

• Continuar realizando el proceso de afiliación y retiro conforme a la normatividad vigente 
y a los lineamientos establecidos por la ADRES, garantizando la actualización 
permanente de la Base de Datos Única de Afiliados para el régimen especial y de 
excepción BDEX 

 

• Fortalecer las estrategias de acompañamiento dirigidas a docentes ocasionales, 
brindando información oportuna sobre el procedimiento de afiliación, retiro y alternativas 
de aseguramiento durante los periodos en que no exista vinculación laboral. 
 

• Implementar acciones orientadas a mantener actualizada la información de los afiliados 
y sus núcleos familiares, con el propósito de optimizar la gestión administrativa y reducir 
inconsistencias en las bases de datos institucionales. 
 

• Continuar desarrollando programas de promoción y mantenimiento de la salud dirigidos 
a la población adulta y adulta mayor, teniendo en cuenta que estos grupos representan 
la mayor proporción de afiliados de la Unidad de Salud. 
 

• Fortalecer las actividades de seguimiento a los cambios en la composición de la 
población afiliada, con el fin de ajustar la planeación de la oferta de servicios de acuerdo 
con las necesidades identificadas. 
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• Socializar periódicamente los resultados del proceso de afiliaciones con la Dirección y 
las dependencias involucradas, como insumo para la toma de decisiones y el 
fortalecimiento de la gestión institucional. 
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